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สวนที่ 1 

 ลักษณะสําคัญขององคกร (กลุมวิชา) 
 
1. ลักษณะองคกร    
 

 เปนการกลาวถึงสภาพแวดลอม.ในการปฏิบัติภารกิจของสายวิชา/กลุมวิชา  และความสัมพันธที่สําคัญกับประชาชน
ผูรับบริการ คณะอื่นและประชาชนโดยรวม 
ก. ลักษณะพื้นฐานของสายวิชา 

คณะมีการปรับโครงสรางตามนโยบายของผูบริหารมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549    ใหมี 1 สํานักงานคณบดี และ 2 สายวิชา  
โดยยุบภาควิชาในคณะเทคนิคการแพทย จาก 5 ภาควิชา  เปน 2 สายวิชา คือ สายวิชาเทคนิคการแพทย และสายวิชา
กายภาพบําบัด   ในป 2551  คณะมีการกําหนดโครงสรางกลุมวิชาขึ้นโดยในสายวิชากายภาพบําบัด มี 4 กลุมวิชา และสายวิชา
เทคนิคการแพทยมี 4 กลุมวิชา  และมีการแตงตั้งหัวหนากลุมวิชา ทั้ง 8 กลุมวิชา โดยมอบหมายใหหัวหนากลุมวิชา   มีบทบาท
และขอบเขตการทํางานในการประสานงานระหวางกลุมวิชากับคณะและสายวิชาตามพันธกิจของคณะ 

 
  สิ่งอํานวยความสะดวก นวัตกรรม การใหบริการกลุมวิชา  
ประกอบดวยสิ่งอํานวยความสะดวก เพื่อรองรับการเรียนการสอน การปฏิบัติงาน และการคนควา-สืบคนขอมูลของ

คณาจารยและบุคลากรทุกคนดังนี้ 
- หองประชุมสัมมนา 1  หอง   
- หองอเนกประสงค 1 หอง  
- หองหัวหนากลุมวิชา 1 หอง 
- หองฝกปฏิบัติการสําหรับนักศึกษา 2 หอง     
- หองจัดเก็บสารเคมี 2 หอง พรอมโปรแกรมการจัดการสารเคมี   และวิธีจัดการอันตรายสารเคมี 
- หองลางเครื่องแกว 1 หอง 
- หองทํางานของคณาจารย บุคลากร และเจาหนาที่ธุรการคนละ 1 หอง  พรอมอุปกรณสารสนเทศ ทั้ง hardware และ 

software 
- คอมพิวเตอร คนละ 1 ชุด 
- เครือขายไรสาย 
- เครื่องพิมพ (printer) 2 เครื่อง  
- เครื่องพิมพและอัดสําเนา 1 เครื่อง 
- สแกนเนอร 1 เครื่อง  
- เครื่องกรองน้ําดื่ม 1 เครื่องสําหรับ  นักศึกษา และบุคลากร  

 
คําถาม 1 
 พันธกิจหรือหนาที่ตามกฎหมายของสวนราชการคืออะไรบาง 
 มีแนวทางและวิธีการอยางไรในการใหบริการแกผูรับบริการ 

  



 2 
พันธกิจ   

 พันธกิจของกลุมวิชาเคมีคลินิก 4 ดาน 
1. ดานการจัดการการเรียนการสอน 
กลุมวิชาไดรับผิดชอบในการบริหารจัดการเรียนการสอนรายวิชาเคมีคลินิก  ในหลักสูตร เทคนิคการแพทย ตาม

แผนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี ในสาขาเทคนิคการแพทย หลักสูตรปกติปละประมาณ 80  คน และโครงการพิเศษปละ 50-
60 คน และรวมสอนรายวิชาตางๆในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาของคณะ และตางคณะทั้งในและนอก
มหาวิทยาลัยขอนแกน 
 2. ดานวิจัยและพัฒนาองคความรู    

กลุมวิชาสนับสนุนและสงเสริมบุคลากรทํางานวิจัยตามนโยบายและทิศทางแผนการวิจัยของคณะและ/หรือ
มหาวิทยาลัย ในรูปภาคนิพนธในระดับปริญญาตรี และวิทยานิพนธ/การศึกษาอิสระ ในระดับปริญญาโท-เอก  โดยนําเสนอ
ผลงาน และตีพิมพเผยแพรในระดับชาติและนานาชาติ  

กลุมวิชาสนับสนุนและสงเสริมบุคลากรในการขอทุนวิจัยจากแหลงทุนทั้งภายใน ภายนอกมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาสนับสนุนการพัฒนาองคความรูของบุคลากรในรูปแบบการเขารวมประชุม สัมมนา ฝกอบรม ทางดาน

วิชาการและวิชาชีพ ทั้งในประเทศและตางประเทศ  
 3. ดานการบริการวิชาการ   

ใหความรวมมือคณะ ในการใหบริการวิชาการวิชาชีพ ทั้งในและนอกคณะในรูปแบบตางๆ เชน เปนวิทยากร  
ผูทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงาน บรรณาธิการวารสาร ตลอดจนการจัดประชุมสัมมนา อบรมตางๆ 

4. ดานการทํานุบํารุง และสืบสานศิลปวัฒนธรรม  
ใหความรวมมือเขารวมกิจกรรมทํานุบํารุง และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ของคณะ เชน วันไหวครู วันสงกรานต เปนตน 

 แนวทางและวิธีการในการใหบริการแกผูรับบริการ 
1. ดานการเรียนการสอน  กลุมวิชาดําเนินการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคในรายวิชา มีการปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองตามมาตรฐานของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher Education ; TQF) 

2. ดานวิจัย กลุมวิชาสงเสริมใหบุคลากรทํางานวิจัย และขอทุนทําวิจัยจากแหลงทุนตางๆ ทั้งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย ใหไดผลงานตามความสอดคลองของแหลงทุน และสนับสนุนใหมีการเผยแพรผลงานวิจัยใหเขาถึง
ผูรับบริการทุกระดับ สรางเครือขายวิจัยเพื่อเสริมสรางศักยภาพใหเครือขายทํางานวิจัยทางเคมีคลินิก 

3. ดานบริการวิชาการ กลุมวิชาใหบริการวิชาการวิชาชีพ ทั้งในและนอกคณะในรูปแบบตางๆ เชน เปนวิทยากร  
ผูทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงาน บรรณาธิการวารสาร และใหบริการตรวจวัดทางหองปฏิบัติการ ตลอดจนการจัด
ประชุมสัมมนา อบรมตางๆ โดยกลุมวิชามีการนําผลงานวิจัยของบุคลากรไปสูการใหบริการ เชน การตรวจวัดธา
ลัสซีเมีย ADA  เตรียมน้ํายา เปนตน 

4. ทํานุบํารุง และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ใหความรวมมือเขารวมกิจกรรมทํานุบํารุง และสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ของคณะ เชน วันไหวครู วันสงกรานต เปนตน 
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คําถาม  2 

-วิสัยทัศนของสวนราชการคืออะไร  
 กลุมวิชาเคมีคลินิก มุงมั่นพัฒนาคุณภาพสูความเปนเลิศ ในการผลิตบัณฑิต การวิจัย และบริการวิชาการแกสังคม 
ทางดานเคมีคลินิกและสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวของ  

 
-เปาประสงคหลักของสวนราชการคืออะไร 

 กลุมวิชาเคมีคลินิก ผลิตบัณฑิตใหมีความรู ความสามารถทางเคมีคลินิกที่ดีขึ้นโดยพิจารณาจากคา Standard Deviation 
Index (SDI) ของคะแนนสอบวิชาเคมีคลินิกจากสภาวิชาชีพมีคาเปนบวก (Mean ของเรา สูงกวา Mean เฉลี่ยของทุกสถาบัน) 
หรือดูคาเฉลี่ยคะแนนสอบใบประกอบวิชาชีพวิชาเคมีคลินิกเพิ่มขึ้น รวมทั้งไดบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพใหเปนที่ยอมรับ  
 
 สูตรคํานวณ SDI 
  SDI  = (Mean ของเรา – Mean เฉลี่ยของทุกสถาบัน)/ SD. ทุกสถาบัน 
 การแปลผลคา SDI 
  SDI มีคา + แปลวา Mean ของเรา สูงกวา Mean เฉลี่ยของทุกสถาบัน 

SDI มีคา - แปลวา Mean ของเรา ตํ่ากวา Mean เฉลี่ยของทุกสถาบัน 
 
   

-วัฒนธรรมสวนราชการคืออะไร 
การทํางานแบบทุกคนมีสวนรวม รวมรู รวมคิด รวมตัดสนิใจ รวมรับผิดชอบ 
 
-คานิยมของสวนราชการที่กําหนดไวคืออะไร   
กาวอยางมีวิสัยทัศน พัฒนาบุคลากร ใหความสําคัญการสอน ควบคูความรวมมือ 
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(3)  คําถาม 

ลักษณะโดยรวมของบุคลากรในสายวิชา/กลุมวิชา ประกอบดวยคณาจารยที่มีวุฒิการศึกษาและความรูความสามารถ
ทางเทคนิคการแพทยดังแสดงในตาราง ดังนี้  
คําตอบ   
ตารางที่  OP1  แสดงลักษณะโดยรวมของบุคลากรสายผูสอนและสายสนับสนุน  คณะเทคนิคการแพทย  มหาวิทยาลัยขอนแกน   

ระดับตําแหนง/จํานวน สายงาน/อายุ/ 
วุฒิการศึกษา 

พนักงาน 
มข 1-3 4-6 7-8 9 10 11 

รวม 
(คน) 

 

สายงาน          

1. สายผูสอน (MT) 3  - 22 27   52  

2. สายผูสอน (PT) 3  2 16 5   26  

3. สายสนับสนุน 7  7 2 -   16  

รวม 13  9 40 32   94  

อายุ        อายุเฉล่ียโดยรวม 

1. อายุตัวเฉลี่ย         

สายผูสอน (MT)        50.30 

สายผูสอน (PT)        43.50 

2. อายุราชการเฉลี่ย         

สายผูสอน (MT)        26.08 

สายผูสอน (PT)        19.35 

วุฒิการศึกษา  <ปตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก % 
ป.เอก 

เปา 
ป.เอก 

รวม  (คน) 

สายผูสอน (MT)  - - 19 33 63.46 60 52 

สายผูสอน (PT)  - - 8 18 69.23 60 26 

สายสนับสนุน  3 11 2 -   16 

รวม  (คน)  3 11 29 51 65.38 60 94 

ตําแหนงทางวิชาการ  อ. ผศ. รศ. ศ. % 
ผศ.รศ.ศ 

เปา 
ผศ.รศ.ศ 

รวม  (คน) 

1. สายผูสอน (MT)  8 17 27 - 84.62 86 52 

2. สายผูสอน (PT)  6 14 6 - 76.92 86 26 

รวม  14 31 33 - 84.21 86 78 

คิดเปนรอยละ  17.95 39.74 42.31 -   100.00 
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ตารางที่  OP2  แสดงลักษณะโดยรวมของบุคลากรสายผูสอนและสายสนับสนุน  คณะเทคนิคการแพทย  มหาวิทยาลัยขอนแกน  

(กลุมวิชา) **ไมมีขอมูลรายละเอียดสายสนับสนุน ขอใหคณะเพิ่มเติม** 
ระดับตําแหนง/จํานวน สายงาน/อายุ/วุฒิการศึกษา/

ตําแหนงทางวิชาการ 

พนักงาน 
มข 1-3 4-6 7-8 9 10 11 

รวม 
(คน) 

อายุ
เฉลี่ย 

อายุ
ราชการ
เฉลี่ย 

กลุมวิชา           

1. สายผูสอน (MT) 3  - 22 27   52 50.30 26.08 
- กลุมวิชาเคมีคลินิก -  - 5 7   12 50.58 26.50 
- กลุมวิชาจุลชีววิทยาคลินิก 1  - 5 6   12 48.58 23.25 
- กลุมวิชาจุลทรรศนคลินิก -  - 7 8   15 52.07 25.88 
- กลุมวิชาภูมิคุมกันวิทยาคลินิกและ
เวชศาสตรการบริการโลหิต 

-  - 5 6   11 52.91 29.18 

- สายวิชาเทคนิคการแพทย 2  - - -   2 31.50  

2. สายผูสอน (PT) 3  2 16 5   26 43.50 19.35 
- กลุมวิชาระบบหายใจและ
ไหลเวียนโลหิต 

-  - 4 2   6 45.50 22.33 

- กลุมวิชาระบบกลามเนื้อและ
กระดูก 

-  - 4 3   7 45.00 21.29 

- กลุมวิชาระบบประสาท 2  1 3 1   7 41.43 16.29 
- กลุมวิชากุมารศาสตร 1  1 4 -   6 42.17 17.67 

3. สายสนับสนุน 7  7 2 -      

รวม 13  9 40 32   94   

วุฒิการศึกษา  <ปตร ี ป.
ตร ี

ป.
โท 

ป.
เอก 

% 
ป.เอก 

เปา 
ป.เอก 

รวม   
(คน) 

  

1. สายผูสอน (MT)  - - 18 34 65.38 60 52   
- กลุมวิชาเคมีคลินิก  - - 5 7 58.33 60 12   
- กลุมวิชาจุลชีววิทยาคลินิก  - - 3 9 75.00 60 12   
- กลุมวิชาจุลทรรศนคลินิก  - - 5 10 66.67 60 15   
- กลุมวิชาภูมิคุมกันวิทยาคลินิกและ
เวชศาสตรการบริการโลหิต 

 - - 5 6 54.55 60 11   

- สายวิชาเทคนิคการแพทย  - - - 2      

2. สายผูสอน (PT)  - - 8 18 69.23 60 26   
- กลุมวิชาระบบหายใจและ
ไหลเวียนโลหิต 

 - - 2 4 66.67 60 6   

- กลุมวิชาระบบกลามเนื้อและ
กระดูก 

 - - 2 5 71.43 60 7   

- กลุมวิชาระบบประสาท  - - 1 6 85.71 60 7   
- กลุมวิชากุมารศาสตร  - - 3 3 50.00 60 6   

3. สายสนับสนุน  3 11 2 -   16   

รวม  (คน)  3 11 28 52   94   
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ระดับตําแหนง/จํานวน 
สายงาน/อายุ/วุฒิการศึกษา/

ตําแหนงทางวิชาการ อ. ผศ. รศ. ศ. % 
ผศ.รศ.ศ 

เปา 
ผศ.รศ.ศ 

รวม 
(คน) 

อายุ
เฉลี่ย 

อายุ
ราชการ
เฉลี่ย 

1. สายผูสอน (MT) 6 17 27 - 88.00 86 52   
- กลุมวิชาเคมีคลินิก 1 4 7 - 91.67 86 12   
- กลุมวิชาจุลชีววิทยาคลินิก 2 4 6 - 83.33 86 12   
- กลุมวิชาจุลทรรศนคลินิก 1 6 8 - 93.33 86 15   
- กลุมวิชาภูมิคุมกันวิทยาคลินิก
และเวชศาสตรการบริการ
โลหิต 

2 3 6 - 81.82 86 11   

- สายวิชาเทคนิคการแพทย 2 - - - -  2   

2. สายผูสอน (PT) 6 14 6 - 76.92 86 26   

- กลุมวิชาระบบหายใจและ
ไหลเวียนโลหิต 

1 3 2 - 83.33 86 6   

- กลุมวิชาระบบกลามเนื้อและ
กระดูก 

- 4 3 - 100.00 86 7   

- กลุมวิชาระบบประสาท 3 3 1 - 57.14 86 7   
- กลุมวิชากุมารศาสตร 2 4 - - 66.67 86 6   

3. สายสนับสนุน - - - -   -   

รวม  (คน) 12 31 33 -   76   

คิดเปนรอยละ 15.79 40.79 43.42 -   100.00   

 
 

ขอกําหนดพิเศษดานการปฏิบัติงาน 
(โปรดระบุตําแหนง/สายงาน) 

คณาจารยสายวิชาเทคนิคการแพทยทุกทานจะมีวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสาขาเทคนิคการแพทย ในขณะที่ระดับปริญญาโทและเอก
จะมีหลากหลายสาขาวิชาตามกลุมวิชาที่รับผิดชอบ ทําใหเปน
ประโยชนในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาสาขาเทคนิคการแพทย
อยางมีประสิทธิภาพ การทําวิจัยครอบคลุมสาขาวิชาตางๆทางดาน
เทคนิคการแพทยไดดี 

 
 



 7 
ข. ความสัมพันธ ภายใน ภายนอกองคกร 
 (6)  คําถาม 
 OP3   โครงสรางองคกรและวิธีการจัดการที่แสดงถึงการกํากับดูแลตนเองที่ดีเปนเชนใด 
คําตอบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดโครงสรางกลุมวิชาและวิธีการจัดการ (โครงสรางการบริหารงาน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สายวิชา 

คณะกรรมการประสานงานระดับกลุมวิชา 

คณะผูบริหาร 

คณะกรรมการประจําคณะ 

กลุมวิชา กลุมวิชา กลุมวิชา กลุมวิชา 

-  หัวหนา 
-  รองหัวหนา 
-  เลขา/ผูชวยเลขา/ธุรการกลุม

เสนทึบ = สายบังคับบัญชา 
เสนประ = ความเชื่อมโยงระดับคณะฯ 

หัวหนากลุม

สายสนับสนุน -รองหัวหนากลุม 
-เลขานุการกลุม 

คณาจารย 

ผูประสานงานรายวิชา 
-จัดตารางสอน 
-จัดการเรียน การสอน 
-หาผูสอน 
-รวบรวมขอสอบ 
-ทําคะแนน/ประเมนิผลการ
เรียนรายวิชา 
-ทําแฟมรายวิชา 

ท่ีประชุมกลุมวิชา

ธุรการ 
-งานเอกสารกลุมวิชา 
 -งานดานการเบิกจาย
ของกลุมวิชา 
-งานดูแลและจัดหาวัสดุ
สํานักงานของกลุมวิชา 
-งานดูแลครุภัณฑและ
ความเรียบรอยของกลุม
วิชา 
-งานติดตอประสานงาน
ทั่วไป 

สายหองปฏิบัติการ 
-งานเตรียมปฏิบัติทุก
รายวิชาปฏิบัติการเคมี 
-งานดูแลและจัดหาวัสดุ
วิทยาศาสตรและสารเคมี 
ของกลุมวิชา 
-งานดูแลครุภัณฑ
วิทยาศาสตร 
-งานดูแลความเรียบรอย
ของหองปฏิบัติการเคมี
คลินิก 
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7) คําถาม 

คณะหรือองคกรที่เกี่ยวของกันในการใหบริการหรือสงมอบงานตอกัน มีหนวยงานใดบาง มีบทบาทอยางไรในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน (#) 
คําตอบ  ประสานงานตามแผนภูมิโครงสราง (OP 4) 

OP4   แผนภมิูโครงสรางการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน 

 

กลุมวิชาเคมีคลินกิ 
-หัวหนากลุมวิชา 
-รองหัวหนากลุมวิชา 
- เลขากลุมวิชา 
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คําถาม 

- ขอกําหนดที่สําคัญในการปฏิบัติงานรวมกันมีอะไรบาง 
- มีแนวทางและวิธีการสื่อสารระหวางกันอยางไร  

คําตอบ    
OP5   แสดง 

 ขอกําหนดที่สําคัญ แนวทางสื่อสาร ความถี่ 
คณะกรรมการ
ประสานงานระดับ
กลุมวิชา 
 

-  รับทราบขอมูลจากระดับคณะผูบริหาร 
-   สื่อสารขอมูล  2  ทางจากคณะและ
บุคลากรในกลุมวิชา 

1) การประชุมรวมกับคณะ กก. 
2)  e-office /  e-mail 
3) การประชุมกลุมวิชา 
4) ติดประกาศ/หนังสือเวียน 

1)  เดือนละ 1 ครั้ง 
2)  real time เมื่อมี
เรื่องดวน 
3) เดือนละ ~ 1 ครัง้ 

คณะ กก.บริหาร
หลักสูตร 

- บริหารจัดการดานการเรียนการสอน 
ตัดเกรด   ประเมินและ ปรับปรุง
หลักสูตร  

1) การประชุม 1)  เดือนละ 1 ครั้ง 
 

บุคลากรกลุมวิชา -  มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น 
ตัดสินใจ และรวมรับผิดชอบ 

-  สื่อสารขอมูล  2  ทางจากคณะและ
บุคลากรในกลุมวิชา 

1) การประชุมกลุมวิชา 
2)  e-office  / e-mail 
3) ติดประกาศ/หนังสือเวียน 

1)  เดือนละ ~ 1 ครั้ง 
2)  real time เมื่อมี
เรื่องดวน 
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(8)  คําถาม 
 -  กลุมผูรับบริการ  และผูมีสวนไดสวนเสียหลักของกลุมวิชาคือใครบาง (#) 
 -  กลุมผูรับบริการ  และผูมีสวนไดสวนเสียเหลานี้มีความตองการและความคาดหวังที่สําคัญอะไรบาง (#) 
 -  แนวทางและวิธีการสื่อสารระหวางกันคืออะไร  (#) 
คําตอบ 
OP6   แสดงกลุมผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียหลักของสายวิชา  กลุมผูรับบริการและความตองการและความคาดหวังของ

ผูมีสวนไดสวนเสีย  แนวทางและวิธีการสื่อสารระหวางกัน 

กลุมผูรับบริการ/ ผูมีสวนได
สวนเสีย 

บริการที่ให ความตองการ/ความ
คาดหวัง 

แนวทางและวิธีการสื่อสารระหวาง
กัน 

1.  นักศึกษา (ในและนอกคณะ) -  สอน 
-  ใหคําปรึกษาทางวิชาการ 
และอื่น  ๆ

- ไดรับความรูจากการสอน/
การใหคําปรึกษาที่มี
คุณภาพ 

- การช้ีแจงรายละเอียดวิชาโดย
อาจารยผูประสานวิชา 
-  การสอนในหองเรียน/
หองปฏิบัติการ 
- การใหคําปรึกษานอกหองเรียน 
- แบบประเมิน 

2.  โรงพยาบาลทีฝ่กงาน 
-  ภายใน มข. 
-  ภายนอก  มข. 

 
-  วิทยากร  
-  ใหคําปรึกษาทางวิชาการ 

 
- ไดรับความรูและ
คําปรึกษาที่มีคุณภาพ 

 
-  การบรรยายและใหคําปรึกษาที่
สถานที่ฝกงาน 

3.  ศิษยเกา -  ใหคําปรึกษาทางวิชาการ - ไดรับคําปรึกษาที่มี
คุณภาพ 

-  การใหคําปรึกษาทางโทรศัพท/e-
mail 

4.  สถานบริการ 
 ที่อาจารยใหงานบริการดาน 
วิชาการ 

- ใหบริการตรวจวดัทาง
หองปฏิบัติการเคมีคลินิก  
- ใหคําปรึกษาทางวิชาการ 

- ไดรับผลการตรวจวัดและ
คําปรึกษาที่มีคุณภาพ 

-  การสงคืนใบรายงานผล 
- การใหคําปรึกษาที่สถานบริการ/
โทรศัพท/e-mail 

5. ผูเขารวมประชุมสัมมนา
ฝกอบรม การประชุมวิชาการ
ที่จัดโดยหนวยงานภาครัฐ 
และเอกชน 

- วิทยากรบรรยาย - ไดรับความรู และ
คําปรึกษาที่มีคุณภาพ 

- บรรยาย 
- Work shop 
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ความทาทายตอองคกร 
ก.สภาพการแขงขัน 
(9)  คําถาม  
 -  สภาพการแขงขันทั้งภายในและภายนอกประเทศของกลุมวิชาเปนเชนใด  (ใหกลุมวิชาตอบตามความเหมาะสมของ
ภารกิจของกลุมวิชา) 
 -  ประเภทการแขงขัน และจํานวนคูแขงขันในแตละประเภทเปนเชนใด 
 -  ประเด็นการแขงขันคืออะไร  และผลการดําเนินการปจจุบันในประเด็นดังกลาวเมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงเปนอยางไร 
 ในปที่ผานมากลุมวิชาไมไดระบุ สภาพ ประเภท และประเด็นการแขงขัน เนื่องจากไมมีขอมูลในระดับกลุมวิชาของ
สถาบันอื่น แตเพื่อใหมีความสอดคลองในความทาทายในระดับคณะและกลุมวิชา ประกอบกับศักยภาพของคณาจารยในกลุม
วิชา กลุมวิชาจึงเลือกประเด็นวิจัยโดยใชคาเปาหมายเดียวกันกับคณะ แตคิดสัดสวนตามจํานวนคณาจารยในกลุมวิชา 
  
(10) คําถาม 
 - ปจจัยสําคัญที่ทําใหกลุมวิชาประสบความสําเร็จเมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงขันคืออะไร  
 - ปจจัยแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไปซึ่งมีผลตอสภาพการแขงขันของกลุมวิชาคืออะไร  
    -การมีสถาบันการศึกษาเพิ่มขึ้น 
   -การที่บุคลากรจะเริ่มเกษียณอายุ 
   -การที่บุคลากรใหม ๆ เริ่มขาดประสบการณในวิชาชีพเทคนิคการแพทย 
              คําตอบ  รายละเอียดแสดงดังตารางที่  OP12 / OP13 
 
ตารางที่  OP12  แสดงปจจัยสําคัญที่ทําใหสายวิชาประสบความสําเร็จเมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงขัน  

ประเภทการ
แขงขัน 

คูแขง ประเด็นการแขงขัน ผลการดําเนินงานใน
ปจจุบันเม่ือเทียบกับ

คูแขง 

ปจจัยสําคัญที่ทําใหประสพ
ความสําเร็จ 

ในประเทศ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
 

-  งานวิจัยตออาจารย 
-  จํานวนงานวิจัยที่

ตีพิมพ 

-  คณะจะใหขอมูล 
-  คณะจะใหขอมูล 

- มีศักยภาพในการขอทุน
จากแหลงทุน 

- มีประเด็นวิจัยที่เปนปญหา
ของพื้นที่ ที่เอื้อตอการวิจัย 
และเพิ่มโอกาสในการ
ไดรับการตีพิมพ 

นอกประเทศ ยังไมระบุ    

 

ตารางที่  OP13  แสดงปจจยัแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไปซึ่งมีผลตอสภาพการแขงขันของกลุมวิชา 

ปจจัยแตละดาน สิ่งที่เปล่ียนแปลงซึ่งมีผลกระทบตอสภาพการแขงขัน   
ปจจัยภายใน -  อาจารยใกลเกษียณ   ไมมีอัตราใหมมาทดแทน 

-  อาจารยสอนมากไมมีเวลาสรางผลงานวิชาการ 
ปจจัยภายนอก -  นโยบายมหาวิทยาลัย 

-  นโยบายประกันคุณภาพ  
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ข. ความทาทายเชิงยุทธศาสตร 
(13) คําถาม 

ความทาทายเชิงยุทธศาสตรของกลุมวิชาคืออะไร (#)  
- ความแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไปซึ่งมีผลตอสภาพการแขงขันของสายวิชาทาทายตามพันธกิจ 
- ความทาทายดานปฏิบัติการ  
- ความทาทายดานทรัพยากรบุคคล 

        คําตอบ  
ตารางที่  OP9  แสดงความทาทายเชิงยุทธศาสตร  ตามพันธกิจ , ดานปฏิบัติการ  และดานทรัพยากรบุคคล 

ความทาทายเชิงยุทธศาสตร สิ่งที่ทาทาย  
ดานพันธกิจ -  คา Standard Deviation Index (SDI) ของคะแนนสอบวิชาเคมีคลินิกจากสภาวิชาชีพ

มีคาเปนบวก (Mean ของเรา สูงกวา Mean เฉลี่ยของทุกสถาบัน) หรือคาเฉลี่ยคะแนน
สอบใบประกอบวิชาชีพวิชาเคมีคลินิกเพิ่มขึ้น  

-  จํานวนผลงานตีพิมพตอจํานวนอาจารยเพิ่มขึ้น 
ดานปฏิบัติการ - มีอุปกรณสนับสนุนดานการเรียนการสอนและการวิจัยอยางเพียงพอ 
ดานทรัพยากรบุคคล - อาจารยเลือกเนนเฉพาะทาง (Track) 
 

ค. ระบบการปรับปรุงผลการดําเนินการ 

(14) คําถาม 
แนวทางและวิธีการในการปรับปรุงประสิทธิภาพของสายวิชา เพื่อใหเกิดผลการดําเนินการที่ดีอยางตอเนื่องมีอะไรบาง 
       คําตอบ 

สรางความเขมแข็งของกลุมวิชาเพ่ือเปนตัวขับเคล่ือนทั้งทางดานวิชาการและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยใช
หลักการการมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย (ตัวช้ีวัด) 
(15) คําถาม ภายในองคกรมีแนวทางในการเรียนรูขององคกรและมีการแลกเปลี่ยนความรูอยางไร (#) 
       คําตอบ   
ใชการประชุมกลุมวิชาในการแลกเปลี่ยน เรียนรู และพัฒนาการทํางาน มีการประเมินการเรียนการสอนสม่ําเสมอ 
 
OP10  แสดงแนวทางในการเรียนรู และมีการแลกเปลี่ยนความรู ดังนี้ 
แนวทางและวิธีการปรับปรุง
ประสิทธิภาพขององคกร 

- จัดประชุมสัมมนาปละ 1 ครั้ง  
- ทําระบบประกันคุณภาพภายในของกลุมวิชาทุกป  

แนวทางในการเรียนรูขององคกร - เขารวมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูของมหาวิทยาลัยขอนแกน 
- เขารวมการประชุมอบรมสัมมนา ทั้งในและนอกคณะ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2553 ตัวชี้วัดกลุมภารกิจ กลุมวิชาเคมีคลินิก 
หมวด 7 หมวดผลลัพธ 

 
1. ตัวชี้วัด สกอ. /IQA ท่ี 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน 

คําอธิบาย   :   
ในการดําเนินพันธกิจหลักจําเปนตองมีการกําหนดทิศทางการพัฒนาและการดําเนินงานเพื่อใหสอดคลองกับอัตลักษณหรือจุดเนน มี

คุณภาพ มีความเปนสากลและเจริญเติบโตอยางยั่งยืน ดังนั้น ตองกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ตลอดจนมีการพัฒนาแผนกลยุทธและแผน
ดําเนินงานเพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของคณะและหนวยงานในการพัฒนาแผนกลยุทธ นอกเหนือจากการพิจารณาอัตลักษณหรือ
จุดเนนแลว จะตองคํานึงถึงหลักการอุดมศึกษา กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐาน
วิชาชีพที่เกี่ยวของ ยุทธศาสตรดานตางๆ ของชาติรวมถึงทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และการ
เปลี่ยนแปลงของกระแสโลก   ทั้งนี้เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีคุณภาพ เปนที่ยอมรับ และสามารถตอบสนองสังคมในทิศทางที่ถูกตอง
และเหมาะสม 
 
เกณฑการประเมิน : 

ระดับ 
เปาหมาย 

1 2 3 4 5 

4 
ดําเนินการ 1 

ขอ 
ดําเนินการ 
2 - 3 ขอ 

ดําเนินการ 
4 - 5 ขอ 

ดําเนินการ 
6 - 7 ขอ 

ดําเนินการ  
8 ขอ 

 

เกณฑ กิจกรรม ประเมินตนเอง  
1.1 มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธานของ
สถาบัน หากสถาบันไดกําหนดปรัชญา
หรือปณิธานอยูแลวต้ังแตเริ่มตน สถาบัน
ควรทบทวนวาปรัชญาหรือปณิธานยังมี
ความเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบัน
ของสถาบันหรือไม หากเหมาะสมตอง
ดําเนินการใหแนใจวาสมาชิกในสถาบัน
และผูมีสวนเกี่ยวของไดรับทราบโดยทั่ว
กัน 

- มีการกําหนดปณิธานของกลุม
วิชา 
ปณิธาน : กลุมวิชาเคมีคลินิกมี
ปณิธานเพื่อผลิตบัณฑิตใหมี
ความรูความสามารถทางเคมี
คลินิก มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณแหงวิชาชีพ ใหเปน
ที่ยอมรับและมีมาตรฐานใน
ระดับชาติและสากล มุงความ
เปนเลิศดานการสอน วิจัย และ
บริการวิชาการตอสังคม 

- ตามแผนปาย หนาหองหัวหนา
กลุมวิชา 

1. มีการจัดทําแผนกลยุทธท่ี
สอดคลองกับนโยบายของสภา
สถาบัน โดยการมีสวนรวมของ
บุคลากรในสถาบัน และไดรับ
ความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 
โดยเปนแผนที่เชื่อมโยงกับ
ปรัชญาหรือปณิธานและ
พระราชบัญญัติสถาบัน 
ตลอดจนสอดคลองกับจุดเนน
ของกลุมสถาบันกรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับ
ท่ี 2 (พ.ศ.2551 – 2565) และ
แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 
(พ.ศ.2551 – 2554) 

1.2 หากตองมีการปรับแกปรัชญาหรือ
ปณิธานของสถาบันตามสภาพการณที่
เปลี่ยนไปควรเปนการกําหนดปรัชญา
หรือปณิธานรวมกันทั้งผูบริหาร อาจารย
และเจาหนาที่ เพื่อเปนที่ยอมรับของทุก

- หากตองมีการปรับแก บุคลากร
ในกลุมวิชาจะดําเนินการรวมกัน 

- ตามวัฒนธรรมของกลุมวิชา
คือ การทํางานแบบทุกคนมี
สวนรวม รวมรู รวมคิด รวม
ตัดสินใจ รวมรับผิดชอบ 
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เกณฑ กิจกรรม ประเมินตนเอง  
ฝาย อันจะนําไปสูความรวมมือรวมใจกัน
ปฏิบัติงานใหบรรลุผลตามปรัชญาหรือ
ปณิธานที่ไดกําหนดรวมกัน และไดรับ
ความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 
1.3 มีการพัฒนาแผนกลยุทธใหสอดคลอง
กับปรัชญาหรือปณิธานและนโยบายของ
สภาสถาบัน พระราชบัญญัติสถาบัน 
จุดเนนของสถาบัน และแผนอุดมศึกษา
ระยะยาว รวมทั้งหลักการและมาตรฐาน
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยทําตารางวิเคราะห
ใหชัดเจนวาปรัชญาหรือปณิธานและ
นโยบายของสภาสถาบันและกลยุทธ
สอดคลองกันในประเด็นใด อยางไร หาก
มีประเด็นที่ไมสอดคลองควรพิจารณา
ปรับแกใหสอดคลอง 

- มีการพัฒนาแผนกลยุทธให
สอดคลองกับปรัชญาหรือ
ปณิธานและนโยบายของคณะ  

- เอกสารอางอิง: แผนปฏิบัติ
ราชการ ประจําป 2554 ของ
คณะ 
- แผนกลยุทธที่ 2.4 พัฒนา
เครือขายและพันธมิตรความ
รวมมือกับหนวยงานภายนอก 
ขอ 2.4.2 เครือขายวิจัยเคมี
คลินิก 

1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําแผน
กลยุทธ (strategy) เพื่อนําสถาบันไปสู
ความสําเร็จที่พึงประสงค ประกอบดวย 
วิสัยทัศน (vision) พันธกิจ (mission) 
เปาประสงค (goal) และวัตถุประสงค
(objective) คณะกรรมการควรวิเคราะห
จุดแข็ง (strength) จุดออน (weakness) 
โอกาส (opportunity)และภัยคุกคาม 
(threat) เพื่อนําไปสูการกําหนดกลยุทธที่
ชัดเจนและครอบคลุมทุกภารกิจของ
สถาบัน อันไดแก การเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการทางวิชาการแกสังคม และ
การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
วิสัยทัศนและแผนกลยุทธที่สถาบัน
กําหนดควรผานการประชาพิจารณ
รวมกันจากทั้งผูบริหาร อาจารยและ
เจาหนาที่ เพื่อใหเกิดการยอมรับของทุก
ฝาย อันจะนําไปสูความรวมมือรวมใจกัน
ปฏิบัติงานใหบรรลุผลตามความมุงหวัง
ของสถาบัน และไดรับความเห็นชอบจาก
สภาสถาบัน 

- ไมมีการจัดตั้งคณะกรรมการ
แตใชที่ประชุมกลุมวิชาในการ
พิจารณาจัดทําแผน 

- เอกสารอางอิง : ไฟลสรุปการ
สัมมนากลุมวิชาเคมีคลินิก เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน
ประจําป 2553 
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เกณฑ กิจกรรม ประเมินตนเอง  
2.1 มีการช้ีแจงทําความเขาใจกับผูบริหาร
หนวยงานยอยภายในถึงวิสัยทัศน กลยุทธ
และเปาหมายของกลยุทธ และมีการ
กําหนดหนวยงานภายในรับผิดชอบ
ดําเนินงานตามแผนกลยุทธอยางเปน
ทางการ 

- ไมมี  2. มีการถายทอดแผนกลยุทธ
ระดับสถาบันไปสูทุกหนวยงาน
ภายใน 
 

2.2 มีการกําหนดเปาหมายในการ
ดําเนินงานตามแผนกลยุทธของแตละ
หนวยงานภายในและมีการมอบหมาย
อยางเปนทางการ 

- ไมมี  

3.1 มีการจัดทําแผนที่กลยุทธ (Strategic 
map) เพื่อชวยในการแปลงแผนกลยุทธ
ไปสูแผนปฏิบัติการตามกระบวนการของ 
Balance scorecard 

- ไมมี (คณะจัดทํา)  3. มีกระบวนการแปลงแผนกล
ยุทธเปนแผนปฏิบัติการ
ประจําปครบ 4 พันธกิจ คือ 
ดานการเรียน การสอน การวิจัย 
การบริการทางวิชาการ และการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

3.2 มีการจัดทํารายงานผลการวิเคราะห
ความสอดคลองระหวางแผนกลยุทธกับ
แผนปฏิบัติการประจําปทั้ง 4 พันธกิจ คือ 
ดานการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการทางวิชาการ และการทํานุบํารุง
ศลิปะและวัฒนธรรม 

- กลุมวิชาจัดทําแผนปฏิบัติการ
เพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปของคณะ 2 โครงการ 
ครอบคลุม 2 พันธกิจคือการ
เรียนการสอน และการวิจัย 

- เอกสารอนุมัติโครงการ ทั้ง 2 
โครงการ (โครงการสัมมนา
กลุมวิชาและโครงการเครือขาย
วิจัยเคมีคลินิก) 

4.1 มีการจัดทําตัวบงช้ี (KPI) พรอมทั้ง
เปาหมาย (target) ของแตละตัวบงช้ีที่จะ
ใชวัดความสําเร็จของการดําเนินงานตาม
แผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติการประจําป 
ทั้งนี้ ควรจัดทําพรอมกับการจัดทําแผน
กลยุทธ และแผนปฏิบัติการประจําป 

- มี (ตามเอกสารโครงการ) ครอบคลุม 2 พันธกิจคือ การ
เรียนการสอน และการวิจัย 

4. มีตัวบงชี้ของแผนกลยุทธ 
แผนปฏิบัติการประจําป และคา
เปาหมายของแตละตัวบงชี้ เพื่อ
วัด 
ความสําเร็จของการดําเนินงาน
ตามแผนกลยุทธและ
แผนปฏิบัติการประจําป 
 

4.2 มีกระบวนการสงเสริมใหผูบริหาร 
อาจารยและเจาหนาที่ผูที่เกี่ยวของในการ
ดําเนินการตามตัวบงช้ีเขามีสวนรวมใน
การจัดทําตัวบงช้ีและคาเปาหมาย เพื่อให
เกิดการยอมรับของทุกฝาย อันจะนําไปสู
ความรวมมือรวมใจกันปฏิบัติงานให
บรรลุผลตามเปาหมายที่ไดกําหนด
รวมกัน 

- มี โดยการเปดโอกาสใหทุกคน
เขารวมกิจกรรม 

 

5. มีการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจําปครบ 4 

สถาบันควรจัดทําปฏิทินการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติงานทั้ง 4 พันธกิจเพื่อใช

- ไมมี  
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เกณฑ กิจกรรม ประเมินตนเอง  

พันธกิจ 
 

เปนแนวทางการดําเนินงานและสราง
ความเช่ือมั่นวาไดมีการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานในเวลาที่เหมาะสม 

6. มีการติดตามผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้ของ
แผนปฏิบัติการประจําป อยาง
นอยปละ 2 คร้ัง 
และรายงานผลตอผูบริหารเพื่อ
พิจารณา 
 

มีการพัฒนาระบบการติดตามการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการวาเปนไป
ตามแผนหรือไมและควรมีการรายงานผล
การดําเนินตามตัวบงช้ีเทียบกับคา
เปาหมายเสนอตอผูบริหาร ในชวงเวลา
หนึ่ง ๆ เชน 3 เดือน หรือ 6 เดือน หากไม
เปนไปตามแผนควรจะมีการวิเคราะหถึง
สาเหตุและนําเสนอแนวทางการ แกไข
ปรับปรุง 

- ไมมีระบบติดตาม แตใชวิธีการ
รายงานผลหลังการจัดกิจกรรม 
ภายในกรอบเวลาตามระเบียบ
ฝายการเงิน 

 

7. มีการประเมินผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้ของแผน
กลยุทธ อยางนอยปละ 1 คร้ัง 
และรายงานผลตอผูบริหารและ
สภาสถาบันเพื่อพิจารณา 

มีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผน
กลยุทธโดยการเปรียบเทียบผลของตัว
บงช้ีการดําเนินงานตามแผนกลยุทธกับคา
เปาหมาย และนําผลการประเมินที่ได
บรรจุเขาวาระเพื่อพิจารณาในที่ประชุม
ผูบริหารสถาบันและที่ประชุมสภา
สถาบันเปนประจําอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

-ไมมี  

8.1 มีการมอบหมายผูรับผิดชอบในการ
ดําเนินงานตามขอเสนอแนะที่ไดรับมา 
และมีการจัดทําแผนการปรับปรุงตาม
ขอเสนอแนะ 

-ไมมี  8. มีการนําผลการพิจารณา 
ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะ
ของสภาสถาบันไปปรับปรุง
แผนกลยุทธ 
และแผนปฏิบัติการประจําป 8.2 มีการนําแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติ

การประจําปที่ไดรับการปรับปรุงเสนอ
สภาสถาบัน 

-ไมมี  
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2. ตัวชี้วัด สกอ./IQA ท่ี 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 
คําอธิบาย   :   

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนตองเปนไปตามแนวทางที่กําหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ มีการจัดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมและยืดหยุน โดยการมีสวนรวมจากบุคคลสถาบัน หรือชุมชนภายนอก มีการจัด
กระบวนการเรียนรูที่คํานึงถึงความแตกตางเฉพาะตัวของนักศึกษาซึ่งเปนเรื่องที่สาํคัญมากตอความสนใจใฝรูและตอศักยภาพในการแสวงหา
ความรูของนักศึกษา เชน การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดคนควาวิจัยโดยอิสระในรูปโครงการวิจัยสวนบุคคล การจัดใหมีช่ัวโมงเรียนใน
ภาคปฏิบัติในหองปฏิบัติการ รวมทั้งมีการฝกประสบการณภาคสนามอยางพอเพียง   
 
เกณฑการประเมิน : 

ระดับ 
เปาหมาย 

1 2 3 4 5 

4 
ดําเนินการ  

1 ขอ 
ดําเนินการ  

2-3 ขอ 
ดําเนินการ  

4-5 ขอ 
ดําเนินการ  

6 ขอ 
ดําเนินการ  

7 ขอ 
 

เกณฑ กิจกรรม 
ประเมินตนเอง 

อธิบาย/รายละเอียดที่ดําเนินการ 
หลักฐานอางอิง 

1.1 มีการพัฒนาระบบและกลไกการจัดการ
เรียนการสอนที่มีความยืดหยุน และ
หลากหลาย สามารถตอบสนองความ
ตองการและความถนัดของผูเรียน ยอมรับ
ความสามารถที่แตกตางและวิธีการเรียนรูที่
หลากหลายของผูเรียน เนนใหผูเรียนมีสวน
รวมในการออกแบบวิธีการเรียนการสอนที่
เนนการคิดวิเคราะห การมีทักษะในการ
เรียนรูและแสวงหาความรู รวมทั้งการสราง
หรือพัฒนาความรูใหมๆ ดวยตนเอง โดย
ผูสอนมีบทบาทในการกระตุนใหผูเรียนเกิด
การคิดวิเคราะห และลงมือปฏิบัติจริงช้ีแนะ
แหลงขอมูลความรู จัดการเรียนการสอน
และอํานวยความสะดวกในการเรียนรู
เพื่อใหผูเรียนเกิดความสัมฤทธิผลในการ
เรียนรูทุกรายวิชา 

- มี (รายวิชา 462 451 ฝกปฏิบัติการ
เคมีคลินิก) โดยเฉพาะการเนนให
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการ
สอนที่เนนการคิดวิเคราะห การมี
ทักษะในการเรียนรูและแสวงหา
ความรู โดยผูสอนมีบทบาทในการ
กระตุนใหผูเรียนเกิดการคิด
วิเคราะห และลงมือปฏิบัติจริง
ช้ีแนะแหลงขอมูลความรู จัดการ
เรียนการสอนและอํานวยความ
สะดวกในการเรียนรูเพื่อใหผูเรียน
เกิดความสัมฤทธิผลในการเรียนรู 

- แฟมรายวิชา 462 451 ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก (คูมือ
การฝกปฏิบัติการทางเคมี
คลินิก) 

1. มีระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญทุก
หลักสูตร 

1.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญทุกรายวิชา อาทิ จัดใหมีช่ัวโมง
ปฏิบัติการ อภิปรายกลุม สัมมนา ทํา
กรณีศึกษาหรือโครงงานหรือวิจัย เรียนรู

- มี (รายวิชา 462 451 ฝกปฏิบัติการ
เคมีคลินิก) 
 

- แฟมรายวิชา 462 451 ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก (คูมือ
การฝกปฏิบัติการทางเคมี
คลินิก) 
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เกณฑ กิจกรรม 
ประเมินตนเอง 

อธิบาย/รายละเอียดที่ดําเนินการ 
หลักฐานอางอิง 

นอกสถานที่ รวมทั้งฝกงานและฝก
ประสบการณ 
1.3 มีการกําหนดตัวบงช้ีความสําเร็จของ
การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญในแตละรายวิชา และมีการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผลความสําเร็จเพื่อ
นํามาปรับปรุงการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพ 

- ไมมีการกําหนดตัวบงช้ี 
มีเฉพาะการกําหนดเกณฑที่ใชใน
การประเมินผลการฝกปฏิบัติการ 
.. ตอไปอาจจะกําหนดตัวบงช้ี
ความสําเร็จคือ มีจํานวนนักศึกษา
สอบผานวิชานี้ (ไดเกรดไมตํ่ากวา 
C) อยางนอย 80% ของจํานวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 

- แฟมรายวิชา 462 451 ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก (คูมือ
การฝกปฏิบัติการทางเคมี
คลินิก) 

. ทุกรายวิชามีรายละเอียดของ
รายวิชาและของประสบการณ
ภาคสนาม(ถามี) กอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษา 
ตามท่ีกําหนดในกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

2.1 อาจารยจัดทํารายละเอียดของรายวิชาที่
จะเปดสอนในแตละภาคการศึกษา แตละ
รายวิชาระบุรายละเอียดในหัวขอตอไปนี้
เปนอยางนอย 
- จุดมุงหมายของรายวิชา เปนการระบุผล
การเรียนรูเมื่อผูเรียนไดเรียนรายวิชาเสร็จ
สิ้นแลว โดยเนนพฤติกรรมที่เปนผลจาก
การเรียนรู ซึ่งอิงมาตรฐานผลการเรียนรู
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 
- ลักษณะและการดําเนินการ เปนการระบุ
คําอธิบายรายวิชา จํานวนชั่วโมงการสอน 
และการใหคําปรึกษา 
- การพัฒนาผลการเรียนรูของผูเรียน เปน
การอธิบายความรูหรือทักษะที่รายวิชา
มุงหวังที่จะพัฒนาผูเรียน วิธีการสอน และ
การประเมินผลการเรียนรูในดานตางๆ ที่
กําหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
- แผนการสอนและการประเมินผล ในแต
ละคาบเรียนมีการระบุหัวขอหรือเนื้อหาที่
จะสอน กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการ
สอนที่ใชและวิธีการประเมินผลการเรียนรู
ของหัวขอหรือเนื้อหานั้นๆ 
- ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน ระบุ

- หลักสูตรใหมจัดทําทุกรายวิชาที่
กลุมวิชารับผิดชอบ จํานวน 9 
รายวิชา 
(มคอ.3 และ มคอ.4 ของหลักสูตร
ใหมของคณะ ที่เริ่มใชในป
การศึกษา 2553) 
- หลักสูตรเกาจัดทําทุกรายวิชาที่
กลุมวิชารับผิดชอบเเชนกัน แต
รายละเอียดไดจัดทําตามแบบ วช.
04 และ วช.05  

- ไฟล มคอ. 3 จํานวน 8 
รายวิชา และ มคอ.4 จํานวน 
1 รายวิชา 
มคอ. 3 
1-2. รายวิชา 465 211/212  
เคมีคลินิก 1/ฝกปฏิบัติการ
เคมีคลินิก 1 
3-4. รายวิชา 465 313/314  
เคมีคลินิก 2/ฝกปฏิบัติการ
เคมีคลินิก 2  
5-6. รายวิชา 465 315/316  
เคมีคลินิก 3/ฝกปฏิบัติการ
เคมีคลินิก 3  
7-8. รายวิชา 465 421/422  
พิษวิทยาสําหรับเทคนิค
การแพทย/ฝกปฏิบัติการ
พิษวิทยาสําหรับเทคนิค
การแพทย 
มคอ.4 (รายวิชา 462 451 
ฝกปฏิบัติทางเคมีคลินิก) 
- ไฟล วช.04/05  
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เกณฑ กิจกรรม 
ประเมินตนเอง 

อธิบาย/รายละเอียดที่ดําเนินการ 
หลักฐานอางอิง 

เอกสาร หนังสือ ตําราที่ทันสมัยที่ใช
ประกอบการเรียนการสอน รวมท้ังแหลง
เรียนรูนอกหองเรียนที่ชวยเสริม
ประสบการณจริงหรือประสบการณเชิง
ปฏิบัติแกผูเรียน 
- การประเมินและปรับปรุงการดํา เนินการ
ของรายวิชา มีการประเมินกระบวนการ
เรียนการสอนโดยใชขอมูลจากแหลง
หลากหลาย เชน ความเห็นของผูเรียน 
ความเห็นของทีมผูสอน ผลการเรียนรูของ
ผูเรียน และจากการสังเกตการณ เปนตน 
2.2 อาจารยผูสอนแจกรายละเอียดของ
รายวิชาและแผนการสอนใหผูเรียนในคาบ
แรกที่พบผูเรียน 

- ทํา  

2.3 การประเมินผลการเรียนรูของรายวิชา
ใหมีการประเมินทั้งในระหวางภาค
การศึกษา (formative evaluation) และเมื่อ
สิ้นสุดภาคการศึกษา (summative 
evaluation) 

- มี - ตารางกําหนดการสอบ
กลางภาคและปลายภาค 
(Midterm และ Final) ตาม
ประกาศของคณะ 

3.1 คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร
กําหนดใหทุกหลักสูตรตองมีรายวิชาที่
สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง และ
เรียนรูจากการปฏิบัติจริงทั้งในและนอกชั้น
เรียน อาทิ จัดใหมีช่ัวโมงปฏิบัติการ
อภิปรายกลุม สัมมนา ทํากรณีศึกษาหรือ
โครงงานหรือวิจัย เรียนรูนอกสถานที่ 
รวมทั้งฝกงานและฝกประสบการณ 

- มีทุกรายวิชา จํานวน 7 รายวิชา ใน
หลักสูตรเกา (การเรียนการสอนใน
หลักสูตรใหมของกลุมวิชาจะเริ่ม
ในภาคปลาย ปการศึกษา 2554 เปน
ตนไป) 
1-2. 462 211/212  เคมีคลินิก 1/ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก 1 
3-4. รายวิชา 462 313/314  เคมี
คลินิก 2/ฝกปฏิบัติการเคมีคลินิก 2  
5-6. รายวิชา 462 315/316  เคมี
คลินิก 3/ฝกปฏิบัติการเคมีคลินิก 3  
7. รายวิชา 462 451  ฝกปฏิบัติทาง
เคมีคลินิก 

- ตารางสอน 7 วิชา (ใน
แฟมรายวิชา) 
 

3. ทุกหลักสูตรมีรายวิชาที่
สงเสริมทักษะการเรียนรูดวย
ตนเอง และการใหผูเรียนได
เรียนรูจากการปฏิบัติท้ังในและ
นอกหองเรียนหรือจากการทํา
วิจัย 

3.2 จัดใหมีระบบการรายงานพัฒนาการ
ของผูเรียนที่สะทอนใหเห็นถึง
ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง และ

- มี  
รายวิชา 462 451 ฝกปฏิบัติการเคมี
คลินิก จัดใหมีการสอบวัดความรู

- แฟมรายวิชา 462 451 ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก (คูมือ
การฝกปฏิบัติการทางเคมี
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เกณฑ กิจกรรม 
ประเมินตนเอง 

อธิบาย/รายละเอียดที่ดําเนินการ 
หลักฐานอางอิง 

การปฏิบัติจริงของผูเรียนเปนรายบุคคล
หลังจบหลักสูตร 

กอนการฝกงานและหลังการฝกงาน คลินิก) 

4. มีการใหผูมีประสบการณทาง
วิชาการหรือวิชาชีพจาก
หนวยงานหรือชุมชนภายนอก
เขามามีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนการสอนทุก
หลักสูตร 

ทุกหลักสูตรควรมีการออกแบบใหผูเรียน
ไดมีโอกาสเรียนรูจากบุคคล หนวยงาน
หรือชุมชนภายนอกในดานวิชาการหรือ
วิชาชีพ เพื่อใหผูเรียนไดทราบถึงการนํา
ความรูทางทฤษฎีไปใชในทางปฏิบัติและมี
ความรูทางวิชาการที่ทันสมัย การ
ดําเนินการนี้อาจทําโดยเชิญบุคลากร
ภายนอกมาเปนอาจารยพิเศษสอนทั้ง
รายวิชาหรือบรรยายในบางคาบเวลา นํา
นักศึกษาฟงการบรรยายและเยี่ยมชม
หนวยงานหรือสถานที่ภายนอกสถาบัน ให
นักศึกษาฝกงานหรือปฏิบัติงานในวิชาสห
กิจศึกษาในสถานประกอบการ เปนตน 

- มี  
รายวิชา 462 451 ฝกปฏิบัติการเคมี
คลินิก จัดใหมีการฝกงานที่หนวย
เคมีคลินิก รพ.ศรีนครินทร และ
หองปฏิบัติการชุมชน สถานบริการ
สุขภาพเทคนิคการแพทยและ
กายภาพบําบัด 

- แฟมรายวิชา 462 451 ฝก
ปฏิบัติการเคมีคลินิก (คูมือ
การฝกปฏิบัติการทางเคมี
คลินิก) 

5.1 อาจารยควรพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนและวิธีการสอนในรายวิชาที่
รับผิดชอบอยางตอเนื่อง ในการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนและวิธีการสอน
ควรวิเคราะหการสอนที่ผานมา โดยการทํา
วิจัยในช้ันเรียนวาวิธีการสอนและ
กระบวนการเรียนการสอนรวมทั้งการ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนเหมาะสม
หรือไม ควรปรับปรุงดานใด อยางไร 

- มี 
นําขอมูลจากงานวิจัยไปใช
ประโยชน 

- ไฟลขอมูลงานวิจัยใช
ประโยชนของกลุมวิชา 

5. มีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนา
จากการวิจัย หรือจาก
กระบวนการจัดการความรูเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน 

5.2 ควรจัดเวทีการสัมมนา หรือการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการวิจัยและ
ประสบการณการจัดการเรียนการสอน
ระหวางอาจารยเพื่อการปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอนเปนประจําอยาง
ตอเนื่อง 

- ไมมี  

6. มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผูเรียนที่มีตอคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูทุกรายวิชา 
ทุกภาคการศึกษา โดยผลการ

เมื่อสิ้นภาคการศึกษา สถาบันจัดใหมีการ
ประเมินความคิดเห็นของผูเรียนตอคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนของอาจารยในทุก
รายวิชาและมีการประเมินคุณภาพความ
เพียงพอและความเหมาะสมของอุปกรณ

- มี 
- การประเมินในภาพรวมเปนการ
ดําเนินการในระดับคณะ 
- ในระดับกลุมวิชา ไดนําผลการ
ประเมินความคิดเหน็ในการจัดการ

 
- ผลการประเมินที่จัดทํา
โดยคณะ 
- ตารางสอนรายวิชา 450 
442 การตรวจวิเคราะห
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เกณฑ กิจกรรม 
ประเมินตนเอง 

อธิบาย/รายละเอียดที่ดําเนินการ 
หลักฐานอางอิง 

ประเมินความพึงพอใจแตละ
รายวิชาตองไมตํ่ากวา 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5 

และสื่อสนับสนุนการเรียนรู เชน อุปกรณที่
ใชในหองเรียน คอมพิวเตอร อุปกรณใน
หองปฏิบัติการ หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพ
ในหองสมุด เปนตน นําผลการประเมิน
ความคิดเห็นดังกลาวขางตนไปปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอนและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู โดยมีการระบุใน
รายละเอียดของรายวิชาในภาคการศึกษา
ถัดไปดวยวา มีการนําการประเมินความ
คิดเห็นของผูเรียนมาปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอนอยางไร 

เรียนการสอนในรายวิชา 450 442 
การตรวจวิเคราะหอาหาร น้ําและ
สารพิษ ไปปรับปรุงกระบวนการ
เรียนการสอนโดยการปรับเปลี่ยน
การแบงหัวขอสอบกลางภาคและ
ปลายภาค ใหเหมาะสมตาม
ขอเสนอแนะของนักศึกษา 

อาหาร น้ําและสารพิษ ป
การศึกษา 2551 และ 2553 

7. มีการพัฒนาหรือปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธการสอนหรือการ
ประเมินผลการเรียนรู ทุก
รายวิชา ตามผลการประเมิน
รายวิชา 

สถาบันหรือคณะวิชาควรมีการตั้ง
คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร ทํา
หนาที่ตอไปน้ี 
- พิจารณารายละเอียดของรายวิชาตามขอ 2 
เพื่อตรวจสอบความครบถวนสมบูรณ 
- ติดตาม วิเคราะหผลการดําเนินงานแตละ
รายวิชาและภาพรวมของทุกหลักสูตร ทุก
ภาคการศึกษาโดยเฉพาะจากผลการ
ประเมินของผูเรียน และวางแผนปรับปรุง
ในสวนที่เกี่ยวของ หรือเสนอการปรับปรุง
ตอคณะกรรมการระดับที่สูงขึ้น 
- ดูแลใหการดําเนินการหลักสูตรไดรับการ
ประเมินโดยผูมีสวนไดสวนเสีย เชน ผูเรียน
ปจจุบัน และผูที่กําลังจะสําเร็จการศึกษา
หรือศิษยเกา และกรรมการอิสระ ตาม
หลักเกณฑและกรอบเวลาที่กําหนดทุกป
การศึกษา 
- ระบุถึงความจําเปนตอการปรับปรุง หรือ
ปด หรือเปดรายวิชาหรือหลักสูตร ตาม
หลักฐานจากผลการประเมินของผูเรียน / 
ของผูที่กําลังจะสําเร็จการศึกษา / ของผู
ประเมินอิสระ และของผูใชบัณฑิตอยาง
ตอเนื่อง 

- ในระดับกลุมวิชาไมมีการต้ัง
คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร 
แตมีการแตงตั้งในระดับคณะ 
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3. ตัวชี้วัด IQA ท่ี 4.5 รอยละของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีนํามาใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางเดนชัดในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติตออาจารยประจําและ/หรือนักวิจัยประจํา 

 
คําอธิบาย   :   

 การวิจัยเปนพันธกิจหนึ่งที่สําคัญของของสถาบันอุดมศึกษา การดําเนินการตามพันธกิจอยางมีประสิทธิภาพและประสบความสําเร็จ
นั้น สามารถพิจารณาไดจากผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่มีคุณภาพและ มีประโยชนสูการนําไปใชจากการเปรียบเทียบจํานวน
งานวิจัยหรืองานสรางสรรคของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่นํามาใชประโยชนในการแกปญหาตามวัตถุประสงคที่ระบุไวใน
โครงการวิจัยและรายงานการวิจัยโดยไดรับการรับรองการใชประโยชนจากหนวยงานที่เก่ียวของของอาจารยประจําและนักวิจัย
ประจํา 
 การนําไปใชประโยชนของงานวิจัย เปนการนําไปใชประโยชนตามวัตถุประสงคที่ระบุไวในโครงการวิจัย  และรายงานการวิจัยอยาง
ถูกตอง สามารถนําไปสูการแกปญหาไดอยางเปนรูปธรรมกับกลุมเปาหมาย โดยมีหลักฐานปรากฏอยางชัดเจนถึงการนําไปใชจน
กอใหเกิดประโยชนไดจริงตามวัตถุประสงค และไดการรับรองการใชประโยชนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 การนําไปใชประโยชนของงานสรางสรรค จะตองปรากฏชัดตามที่ระบุไวในวัตถุประสงคของโครงการสรางสรรค ซึ่งไดนําเสนอ
รายงานขั้นตอนการสรางสรรค ผานการวิเคราะหและสรุปผลตามผลงานอยางเปนระบบสามารถนําผลงานและรายงานการดําเนินงาน
ไปใชเปนประโยชนไดจริงตามวัตถุประสงค และไดนําเสนอผลการนําไปใชจากผูเกี่ยวของ เชน สถาบันการศึกษา สถาบันศิลปะ เปน
ตน 
 
 
วิธีการคํานวณ  

 ผลรวมของจํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน 

 จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําทั้งหมด 

x 100 

   
 

ระดับ 
เปาหมาย 

1  2  3  4 5 

ระดับ 3  
30.00%  

20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 

 
ขอมูลท่ีตองการ  

1. จํานวนและรายชื่องานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นํามาใชใหเกิดประโยชนในระดับชาติหรือระดับนานาชาติของอาจารยประจําและ
นักวิจัยประจํา ซึ่งเปนผลงานวิจัยที่เสร็จสิ้นในปใดปหนึ่งในรอบ 3 ป โดยนับรวมผลงานที่นําไปใชประโยชนของอาจารยและนักวิจัย
ประจําทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ พรอมช่ือเจาของผลงาน ปที่งานวิจัยหรืองานสรางสรรคดําเนินการเสร็จ ปที่นําไปใช
ประโยชน ช่ือหนวยงานที่นําไปใชประโยชน โดยมีหลักฐานการรับรองการใชประโยชนจากหนวยงานหรือองคกรระดับชาติและ
นานาชาติที่เกี่ยวของ โดยรายงานยอนหลัง 3 ป จนถึงปปฏิทินที่ตรงกับปการศึกษาที่ประเมิน ทั้งนี้ใหแสดงขอมูลที่ระบุรายละเอียดการใช
ประโยชนที่ชัดเจนดวย ตามแนวทางดังตอไปนี้ 
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 - ขอมูลที่แสดงผลดีที่ เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมจากการนําสิ่งประดิษฐอันเปนผลจากงานวิจัยหรืองานสรางสรรคไปใชตาม
วัตถุประสงคของงานวิจัย 

                - ขอมูลที่แสดงผลดีที่เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมจากการนํานโยบาย กฎหมาย มาตรการ ที่เปนผลมา 
           จากงานวิจัยนโยบายไปใช 

 -  ขอมูลที่แสดงผลดีที่เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม จากการนําผลงานวิจัยที่มีวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาสาธารณะไปใช 
2.   จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําทั้งหมดในแตละปการศึกษา โดยนับรวมอาจารยและนักวิจัยประจําที่ลาศึกษาตอ ทั้งนี้ให

รายงานยอนหลัง 3 ป จนถึงปการศึกษาที่ประเมิน 
 
รายละเอียด 

 
ขอมูลจากแบบรายงานและประเมินการปฏิบัติงานของอาจารย    

สวนที ่2 ขอ 1.1.2 มีหัวขอการสอนที่ใชในการนําองคความรูจากโครงการวิจัย/บริการวิชาการ มาบูรณาการ 

 การเรียน การสอน หรือใชในการบรรยายทีร่ับเปวิทยากร     
 
สรุปขอมูลกลุมวิชาเคมีคลินิก ปการศกึษา 2553 

No. กลุมวิชาเคมคีลินิก เรื่องใหม เรื่องเกา รวม     

1 ผศ.จินดารตัน ตระกูลทอง 2 1 3 ไมมีแกไข 29 เมย 54   

2 ผศ.ดร.จุรีรตัน ดาดวง 1 0 1 แจงแกไข 29 เมย 54- e-office 7G0LHYKI  

3 ผศ.ลิ่มทอง พรหมด ี 1 1 2 แจงแกไข 4พค 54- e-office 7D0W2SQL  

4 ผศ.วสิุทธ์ิ กังวานตระกลู 0 0 0     

5 รศ.ชชูาต ิอารีจติรานสุรณ 0 0 0     

6 รศ.ดร.นงนชุ เศรษฐเสถยีร 0  0  0     

7 รศ.ดร.พัชร ีเจียรนัยกูร 3 0 3 แจงแกไข 4 พค 54- e-office 7D0W2SQL  

8 รศ.ดร.สุพรรณ ฟูเจริญ 22 0 22 ยังไมแจง (ไป USA จะกลับ 18 พค.)  

9 รศ.ดร.เต็มดวง ลิ้มไพบูลย 8 0 8 ไมมีแกไข 4 พค 54   

10 รศ.ดร.เยาวลักษณ ธีระเจตกูล 1 3 4 แกไข 4 พค 54   

11 รศ.เรวัตร ทักษิณะมณี 0 0  0     

12 อ.ดร.ศริิพร ภัทรกิจกําจร 0 10 10 ไมมีแกไข 4 พค 54   

  รวม 38 15 53     

คํานวณ = (ผลรวมจํานวนงานวิจัยที่นําไปใชประโยชน/จํานวนอาจารยทั้งหมด) x 100 

 (คํานวณเฉพาะเรื่องใหม-รวมอ.สุพรรณ) = (38/12) x 100 = 316.7%   

 (คํานวณทั้งเรื่องใหม+เรื่องเกา รวมอ.สุพรรณ)= (53/12) x 100 = 441.7%  
*ยังนํามาใชประโยชนท้ังเรื่องเกาและเรื่องใหม 
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รายละเอียดการนําไปใช
ประโยชน  

สอน (ระบุรายวิชา/หัวขอ) 
เปนวิทยากร (ระบุหัวขอ/ชื่อการ
ประชุม) 
ใหบริการวิชาการ (ระบุชื่อ/
รายละเอียด) 

ท่ี โครงการวจิัย ผูวิจัย/ผู
รวมวจิัย 

เชิงพาณิชย/กอใหเกิดรายได (ระบุ
ชื่อ/รายละเอียด) 

หนวยงาน/
องคกร ท่ี
นําไปใช
ประโยชน 

วัน เดือน 
ป ท่ี

นําไปใช
ประโยชน 

หลักฐานการ
นําไปใช
ประโยชน 

1 การศึกษาความสัมพันธ
ของระดับ HbA1c กับ
ระดับนํ้าตาลในเลือด
หลังอาหารในผูปวย
เบาหวานชนิดท่ี 2 ณ 
โรงพยาบาลอาจสามารถ 

พลศักดิ์ หชัย
กุล, จินดารัตน 
ตระกูลทอง,ลิ่ม
ทอง พรหมดี ,
ธารา รัตน
อํานวยศิริ ,
วิสุทธิ์ กังวาน
ตระกูล 

สอน รายวิชา :462 313 เคมีคลินิก 2
หัวขอ: เบาหวาน test for CHO 
disorder 

หลักสูตร: 
วทบ.วิทยา
ศาสตรบัณฑิต
(เทคนิค
การแพทย) 
ช้ันปท่ี 3 คณะ
เทคนิค
การแพทย 
มข. 

ภาคเรียนที่ 
1/2552 
ตอเน่ือง 

ภาคเรียนที่ 
1/2553 

เอกสาร
ประกอบการสอน
เร่ืองเบาหวานและ
การตรวจทาง
หองปฏิบัติการ 
หนา 33-35 

2 อุบัติการณของ
โรคเบาหวานในสตรี
ตั้งครรภ ณ โรงพยาบาล
พัทลุงในป พ.ศ. 2551 

รุงทิวา 
วิทยาลัย ,
จินดารัตน 
ตระกูลทอง, 
ลิ่มทอง พรหม
ดี, วิสุทธิ์ 
กังวานตระกูล 

สอน รายวิชา :462 313 เคมีคลินิก 2
หัวขอ: เบาหวาน test for CHO 
disorder 

หลักสูตร: 
วทบ.วิทยา
ศาสตรบัณฑิต
(เทคนิค
การแพทย) 
ช้ันปท่ี 3 คณะ
เทคนิค
การแพทย 
มข. 

 ภาคเรียนที่ 
1/2553 

เอกสาร
ประกอบการสอน
เร่ืองเบาหวานและ
การตรวจทาง
หองปฏิบัติการ 
หนา 12-13 

3 การประเมินความถูกตอง
ของผูใชเคร่ืองวัดนํ้าตาล
ปลายนิ้วในจุดบริการหอ
ผูปวย โรงพยาบาลศูนย
ราชบุรี    

ศิริมงคล ศรี
ไพบูลย ,จินดา
รัตน ตระกูล
ทอง, ลิ่มทอง 
พรหมดี, วิสุทธิ์ 
กังวานตระกูล 

สอน รายวิชา :462 313 เคมีคลินิก 2
หัวขอ: เบาหวาน test for CHO 
disorder 

หลักสูตร: 
วทบ.วิทยา
ศาสตรบัณฑิต
(เทคนิค
การแพทย) 
ช้ันปท่ี 3 คณะ
เทคนิค
การแพทย 
มข. 

 ภาคเรียนที่ 
1/2553 

เอกสาร
ประกอบการสอน
เร่ืองเบาหวานและ
การตรวจทาง
หองปฏิบัติการ 
หนา 37 

4 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

363 702 Medical 
Biochemistry/Microsatellites 

คณะเทคนิค
การแพทย 

19 พย. 53 Powerpoint 

5 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 
และ Mutation of p53 
in cervical carcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Tumor 
suppressor genes 

คณะเทคนิค
การแพทย 

11 พย.  53 Powerpoint 

6 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Oncogenes 

คณะเทคนิค
การแพทย 

4 พย.53 Powerpoint 

7 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Genomic 
stability 

คณะเทคนิค
การแพทย 

11 พย.  53 Powerpoint 

8 CpG methylation 
profiles in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

451 741 Advanced Technique in 
medical Science Laboratory/DNA 
methylation  

คณะเทคนิค
การแพทย 

12 พย. 53 Powerpoint/VDO 

9 CpG methylation 
profiles in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Cancer 
epigenetics 

คณะเทคนิค
การแพทย 

25 พย.53 Powerpoint 

10 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Cancer 
Pathways 

คณะเทคนิค
การแพทย 

18 พย.53 Powerpoint 

11 Microsatellite 
alterations in 
cholangiocarcinoma 

เต็มดวง ลิ้ม
ไพบูลย/พัชรี 
เจียรนัยกูร 

452 911 Molecular Oncology and 
Cancer Immunology/Cellcycle and 
regulation 

คณะเทคนิค
การแพทย 

4 พย.53 Powerpoint 
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รายละเอียดการนําไปใช
ประโยชน  

สอน (ระบุรายวิชา/หัวขอ) 
เปนวิทยากร (ระบุหัวขอ/ชื่อการ
ประชุม) 
ใหบริการวิชาการ (ระบุชื่อ/
รายละเอียด) 

ท่ี โครงการวจิัย ผูวิจัย/ผู
รวมวจิัย 

เชิงพาณิชย/กอใหเกิดรายได (ระบุ
ชื่อ/รายละเอียด) 

หนวยงาน/
องคกร ท่ี
นําไปใช
ประโยชน 

วัน เดือน 
ป ท่ี

นําไปใช
ประโยชน 

หลักฐานการ
นําไปใช
ประโยชน 

12 การตรวจเชื้อฮิวแมนปาป
โลมาไวรัส (Human 
papilloma Virus) ดวย
เทคนิคลูปเมดิเอทไอโซ
เทอรมอลแอมพลิฟเคช่ัน 
(Loop-mediated 
isothermal 
amplification)”ทุนวิจัย
มหาบัณฑิตสกว-มข ป 
2551 

   จุรีรัตน ดา
ดวง, พัชรี 
เจียรนัยกูร, 

เชิงพาณิชย/กอใหเกิดรายได (ระบุช่ือ/
รายละเอียด)         จุรีรัตน ดาดวง, จิตร
ลัดดา แซเตียว, เต็มดวง ลิ้มไพบูลย, พัช
รี เจียรนัยกูร, ศิริพร ภัทรกิจกําจร อนุ
สิทธิบัตร “ชุดไพรเมอร (Primer) สําหรับ
การตรวจเชื้อฮิวแมนปาปโลมาไวรัส 
(Human papilloma Virus) ดวยเทคนิค
ลูปเมดิเอทไอโซเทอรมอลแอมพลิ
ฟเคช่ัน (Loop-mediated isothermal 
amplification)”  

    จดอนุสิทธิบัตร 
เลขท่ีคําขอ 
1003001268 

13 โครงการlabชุมชน 
คณะทํางานจัดทําระบบ
คุณภาพ ISO 15189 

   พัชรี เจียร
นัยกูร, 

สอน (ระบุรายวิชา/หัวขอ)450 422 การ
บริหารหองปฏิบัติการและการจัดการดาน
คุณภาพ หัวขอ การจัดทําระบบคุณภาพ
หองปฏิบัติการทางการแพทย ISO 
15189 สอน 6 ช่ัวโมง 

  ตาราง
สอนนศปท่ี

4ป
การศึกษา 

2553 

 คณะทํางานตาม
คําสั่งแตงตั้งคณะ
เทคนิคท่ี 
102/2552 

14 โครงการบริการวิชาการ
ความรวมมือสถาบัน
รับรองคุณภาพดรง
พยาบาลและ
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

   พัชรี เจียร
นัยกูร, 

 รับเชิญเปนผูตรวจประเมินระดับขั้นการ
พัฒนาโรงพยาบาล3 แหง  และสอน 450 
422 การบริหารหองปฏิบัติการและการ
จัดการดานคุณภาพ หัวขอการรับรอง
คุณภาพโรงพยาบาลสอน 2 ช่ัวโมง 

รพ.พนมไพร 
จ.รอยเอ็ด รพ.
สมเด็จ จ. 
กาฬสินธ รพ.
เวชประสิทธื 
จ.ขอนแกน 

   24 มีค 
54    29 
มีค 54       
30มีค 54     

แผนการเขาเยี่ยม 
ศูนยความรวมมือ 

15 Evaluation of Galanti 
and Giusti’s method 
for adenosine 
deaminase 
determination 

เยาวลักษณ
และคณะ 

ใหบริการตรวจวัด ADA ท่ีหองปฏิบัติการ
ชุมชน สถานบริการสุขภาพฯ คณะเทคนิค
การแพทย ม.ขอนแกน 

รพ.ศรี
นครินทร/รพ.
ศูนย
ขอนแกน/รพ.
ขอนแกนราม/
รพ.ราช
พฤกษ/รพ.
อ่ืนๆในจังหวัด
ใกลเคียง 

ตั้งแตวันที่ 
1 สิงหาคม 
2549-
ปจจุบัน 

บันทึกขอมูลผล
การตรวจวัด 

16 Determination of 
adenosine deaminase 
levels in body fluids 
by Galanti and Giusti’s 
method 

เยาวลักษณ
และคณะ 

ใหบริการตรวจวัด ADA ท่ีหองปฏิบัติการ
ชุมชน สถานบริการสุขภาพฯ คณะเทคนิค
การแพทย ม.ขอนแกน 

รพ.ศรี
นครินทร/รพ.
ศูนย
ขอนแกน/รพ.
ขอนแกนราม/
รพ.ราช
พฤกษ/รพ.
อ่ืนๆในจังหวัด
ใกลเคียง 

ตั้งแตวันที่ 
1 สิงหาคม 
2549-
ปจจุบัน 

บันทึกขอมูลผล
การตรวจวัด 

17 Stability of adenosine 
deaminase in body 
fluids 

เยาวลักษณ
และคณะ 

ใหบริการตรวจวัด ADA ท่ีหองปฏิบัติการ
ชุมชน สถานบริการสุขภาพฯ คณะเทคนิค
การแพทย ม.ขอนแกน 

รพ.ศรี
นครินทร/รพ.
ศูนย
ขอนแกน/รพ.
ขอนแกนราม/
รพ.ราช
พฤกษ/รพ.
อ่ืนๆในจังหวัด
ใกลเคียง 

ตั้งแตวันที่ 
1 สิงหาคม 
2549-
ปจจุบัน 

บันทึกขอมูลผล
การตรวจวัด 

18 Prevalence  of  
Metabolic  Syndrome  
in  Health  Check–up 
Population  at Faculty  
of  Associated  
Medical  Sciences, 
Khon Kaen University 

เยาวลักษณ
และคณะ 

ใหบริการตรวจวิเคราะหภาวะอวนลงพุง หองปฏิบัติการ
ชุมชน สถาน
บริการสุขภาพ
ฯ คณะเทคนิค
การแพทย ม.
ขอนแกน 

มิถุนายน-
ธันวาคม 
2553 

ใบรายงานผลการ
ตรวจวิเคราะหภาวะ
อวนลงพุง 
(Metabolic 
syndrome) ของผู
เขารับการตรวจ
สุขภาพ 
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รายละเอียดการนําไปใช
ประโยชน  

สอน (ระบุรายวิชา/หัวขอ) 
เปนวิทยากร (ระบุหัวขอ/ชื่อการ
ประชุม) 
ใหบริการวิชาการ (ระบุชื่อ/
รายละเอียด) 

ท่ี โครงการวจิัย ผูวิจัย/ผู
รวมวจิัย 

เชิงพาณิชย/กอใหเกิดรายได (ระบุ
ชื่อ/รายละเอียด) 

หนวยงาน/
องคกร ท่ี
นําไปใช
ประโยชน 

วัน เดือน 
ป ท่ี

นําไปใช
ประโยชน 

หลักฐานการ
นําไปใช
ประโยชน 

19 การศึกษาระดับแอน
ไอออนแกปในคนไข
เบาหวานชนิดท่ี 2 ท่ีมี
ไขมันในเลือดสูง 

วิไลวรรณ กา
รินทร, ลิ่มทอง 
พรหมดี, 
ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, จุรีรัตน 
ดาดวง 

การสอนในรายวิชา 462 313 เคมี
คลินิก 2 หัวขอ อิเล็กโตรลัยท 

กลุมวิชาเคมี
คลินิก, คณะ
เทคนิค
การแพทย 

8,13 มิย 
2553, 8 
และ 10 
กันยายน 

2553 

power point; 
Elyte53 slide ท่ี 
58 และ PDF ช่ือ 
Anion gap-
dyslipidemia 1 
แผน 

20 ความคงตัวของพลาสมา
ท่ีใชเฮปารินเปนสารกัน
เลือดแข็งตอผลการ
ตรวจวัดทางเคมีคลินิก 

ปนัดดา มีสุข
ประดับ, ลิ่ม
ทอง พรหมดี, 
จินดารัตน 
ตระกูลทอง, 
วิสุทธิ์ กังวาน
ตระกูล 

การสอนในรายวิชา 462 313 เคมี
คลินิก 2 หัวขอ specimen 
collection 

กลุมวิชาเคมี
คลินิก, คณะ
เทคนิค
การแพทย 

3 พค 2554 power point : 
specimen 
collection,slide ท่ี 
46-47 

21 การตรวจหาการติดเช้ือ  
Human papilloma 
virus ชนิดเสี่ยงสูงใน
หญิงท่ีมาตรวจภายใน
ประจําป 

1.ผศ.ดร.จุรี
รัตน ดาดวง       
2.รศ.ดร.เต็ม
ดวง ลิ้ม
ไพบูลย      3.
เทคนิค
การแพทย 
ปริญญา 
ประสงคดี 

สอน (ระบุรายวิชา: การตรวจหาการ
ติดเชื้อ  Human papilloma virus 
ชนิดเสี่ยงสูงในหญิงที่มาตรวจภายใน
ประจําป/หัวขอ: Molecular biology 
techniques: amplification and 
detection ) 

หลักสูตร
บัณฑิตศึกษา
โครงการ
พิเศษ คณะ
เทคนิค
การแพทย 

ศ 23 ก.ค. 
53 

13:00-
14:00 

Power point หนา 
26-28 

22 ระดับ Cystatin C ใน
ผูปวยเบาหวาน 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เยาว
ลักษณ ธีระเจต
กูล, ลิ่มทอง 
พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 2 หัวขอ renal 
function test 1 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

10 กค, 22 
มิย 53 

powerpoint RFT 

23 ระดับ Cystatin C ใน
ผูปวยเบาหวาน 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เยาว
ลักษณ ธีระเจต
กูล, ลิ่มทอง 
พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 2 หัวขอ renal 
function test 2 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

11 สค, 24 
มิย 53 

powerpoint RFT 

24 ระดับ Cystatin C ใน
ผูปวยเบาหวาน 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เยาว
ลักษณ ธีระเจต
กูล, ลิ่มทอง 
พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 2 หัวขอ renal 
function test 3 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

18 สค, 24 
มิย 53 

powerpoint RFT 

25 ระดับ Cystatin C ใน
ผูปวยเบาหวาน 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เยาว
ลักษณ ธีระเจต
กูล, ลิ่มทอง 
พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 2 หัวขอ renal 
function test 4 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

20 สค, 29 
มิย 53 

powerpoint RFT 

26 Normal high ของ ALP 
เพ่ือจําแนก AFP ท่ี
ผิดปกติ 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, จุรีรัตน 
ดาดวง, ลิ่ม
ทอง พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 3 หัวขอ cancer and 
tumor markers 1 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

19 มค 54 powerpoint 
Cancer 

27 Normal high ของ ALP 
เพ่ือจําแนก AFP ท่ี
ผิดปกติ 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, จุรีรัตน 
ดาดวง, ลิ่ม
ทอง พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 3 หัวขอ cancer and 
tumor markers 2 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

19 มค 54 powerpoint 
Cancer 

28 Normal high ของ ALP 
เพ่ือจําแนก AFP ท่ี
ผิดปกติ 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, จุรีรัตน 
ดาดวง, ลิ่ม
ทอง พรหมดั 

สอน เคมีคลินิก 3 หัวขอ cancer and 
tumor markers 3 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

26 มค 54 powerpoint 
Cancer 
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รายละเอียดการนําไปใช
ประโยชน  

สอน (ระบุรายวิชา/หัวขอ) 
เปนวิทยากร (ระบุหัวขอ/ชื่อการ
ประชุม) 
ใหบริการวิชาการ (ระบุชื่อ/
รายละเอียด) 

ท่ี โครงการวจิัย ผูวิจัย/ผู
รวมวจิัย 

เชิงพาณิชย/กอใหเกิดรายได (ระบุ
ชื่อ/รายละเอียด) 

หนวยงาน/
องคกร ท่ี
นําไปใช
ประโยชน 

วัน เดือน 
ป ท่ี

นําไปใช
ประโยชน 

หลักฐานการ
นําไปใช
ประโยชน 

29 Normal high ของ ALP 
เพ่ือจําแนก AFP ท่ี
ผิดปกติ 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, จุรีรัตน 
ดาดวง, ลิ่ม
ทอง พรหมดั 

สอน ปญหาพิเศษทางเคมีคลินิก 
หัวขอ การตรวจสารบงชี้มะเร็ง 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

12 มค 54 powerpoint 
ปญหา 

30 แบบแผนโปรตีนเพ่ือการ
วินิจฉัยมะเร็งทอนํ้าดี 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เต็มดวง 
ลิ้มไพบูลย 

สอน Advanced techniques in MS 
laboratory หัวขอ Mass 
Spectrometry 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

19 ธค 53 powerpoint Mass 

31 แบบแผนของเอนไซมใน
ผูปวยเบาหวาน 

ศิริพร ภัทรกิจ
กําจร, เยาว
ลักษณ ธีระเจต
กูล, ลิ่มทอง 
พรหมดั 

สอน Clinical BC and Med. Mol. 
Biology หัวขอ Clin. Enzymology 

คณะเทคนิคก
การแพทย 

18 มิย 53 powerpoint 
เอนไซม 

32           

33           

34           

35           

36           

37           

38           

39           

40           

41           

42           

43           

44           

45           

46           

47           

48           

49           

50           

51           

52           

53 

รอขอมูลจาก รศ.ดร.
สุพรรณ (ไปราชการที่
ประเทศสหรัฐอเมริกา จะ
กลับมา 18 พค. 54) 

          

 


