
ผลการดําเนินงานตามผลลัพธ/ตัวชี้วัด ในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2564  

ประเด็นยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด คาเปาหมาย
ผลงานตามคา

เปาหมาย
รายละเอียดผลงานตามคาเปาหมาย

การประเมินตนเอง 

(รอยละความสําเร็จ)

รอยละความสําเร็จของแผน 99.46%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับการพัฒนาประเทศไทยตามแนว “ประเทศไทย 4.0”

1 จํานวนหลักสูตรที่มีการจัดกระบวนการเรียนรูตามกระบวน 2 2 1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตกายภาพบําบัด   2) 100.00%

2 รอยละของบัณฑิตที่สอบผานในประกอบวิชาชีพและมี

คุณสมบัติพิเศษที่สอดคลองกับนักเทคนิคการแพทยและนัก

กายภาพบําบัด 4.0

90 84 1) สาขาวิชาเทคนิคการแพทย 76.92%

 2) สาขาวิชากายภาพบําบัด 73.91%

 3) สาขาวิชาเทคนิคการแพทย (โครงการพิเศษ) 

100%

92.90%

3 จํานวนบทเรียนออนไลนสะสม 10 100% จัดการเรียนการสอนแบบออนไลน 100% 100.00%

4 รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการจิตสาธารณะ 100% NA เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ไดระบาดอยาง

แพรหลาย

NA

5 จํานวนหลักสูตรบูรณศาสตรผูสูงวัย 2 2 1) สาขาวิชาเทคนิคการแพทย  2) สาขาวิชากายภาพบําบัด 100.00%

6 รอยละของนักศึกษาไดผานการอบรม โครงการ DIY Learning 40% NA เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ไดระบาดอยาง

แพรหลาย

NA

7 จํานวนผลงานที่เกิดจากศิษยเการวมสรางสรรประโยชน 3 3 กิจกรรมรวมสรางสรรประโยชนกับสมาคมศษิย

เกาฯ

1) โครงการทอดผาปาการศกึษา

2) โครงการ virtual conference update to 

knowledge

3) บรรยายพิเศษ เรื่อง antibody หลังการฉีด

วัคซีน Covid-19 คณะเทคนิคการแพทย รวมกับ

 สมาคมศิษยเกาเทคนิคการแพทยและ

กายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยขอนแกน

100.00%

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564
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8 รอยละผลงานวิจัยที่ไดรับการตพีิมพหรือเผยแพรในระดับ

นานาชาติคุณภาพ Q1 และ Q2
67% 69.88% จํานวนผลงานตีพิมพใน Q1+Q2 จํานวน 58  

ผลงาน 

คิดเปนรอยละ 69.88

ผลงานวิจัยตีพิมพ Q1-Q2 =   58   ผลงาน 

ผลงานวิจัยตีพิมพ Q1-Q4 =   83   ผลงาน

100.00%

9 รอยละของผลงานที่จดทรัพยสินทางปญญา ตอจํานวน

อาจารยประจํา
18% 16.00% ผลงานที่จดทรัพยสินทางปญญา 9 ผลงาน

อาจารยประจําทั้งหมด 50 คน
88.89%

10 จํานวนเงินทุนวิจัยดานนวัตกรรมทั้งในและตางประเทศตอป/

คน
650,000 654,166 จํานวนเงินทุนวิจัยดานนวัตกรรมทั้งในและตางประเทศ 100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การวิจัยและสรางนวัตกรรมเพื่อตอบโจทยความทาทายของสังคมและเพิ่มขีดความสามารถการแขงขัน
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11 จํานวน Research program (โครงการ)

 สรางระบบและแรงจูงใจใหนักวิจัยรวมกลุมเปนทีมวิจัย 

(Research program)

3 4 1) โครงการ AMS Super Plus Camp : 

สรางสรรคผลงานวิจัย Q1-2 และการขอทุน 

Research program

2) โครงการ Innovation to Market & 

Business Alliance: จากหองสูหาง

3) โครงการ AMS RINOVAcT : เพ่ือเพิ่มการ

ผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรม

4) โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากพี่สูนองเพื่อ

สรางผลงานวิจัยและนวัตกรรม

5) โครงการ CISMaP: ใหคําปรึกษา/คําแนะนําใน

การผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมรวมทั้งการ

รับรองมาตรฐานนวัตกรรมเพื่อนําไปสูการใชใน

เชิงพาณิชย สงเสริมการเปนผูประกอบการของ

นักวิจัย บมเพาะและสงเสริม Startup

100.00%

12 จํานวน startup ที่ใชนวัตกรรมคณะเทคนิคการแพทย 2 2 1) ความรวมมือดานการวิจัยและบริการวิชาการ

รวมกับ Word Animal Protection ประเทศไทย 

2) “หมอนรักษหลัง” ผลงานวิจัยตอบโจทยความ

ตองการของประเทศที่กาวสูสังคมผูสูงอายุใน

กิจกรรมการเจรจาธุรกิจ Business matching 

ระหวางนักวิจัยกับนักลงทุน

100.00%

13 รอยละของรายวิชาที่สามารถลดภาระงานของอาจารยได 15% 15.73% รายวิชาที่ลดภาระงานอาจารยได 14 รายวิชา รายวิชาทั้งหมด 100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีความรูความสามารถในยุคดิจิทัล
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14 รอยละของสวนงานที่ใชระบบ OKR และมีการถายทอดไปยัง

บุคลากร
15% 100% ใชระบบ OKR และมีการถายทอดไปยังบุคลากร

ทุกสวนงาน
100.00%

15 รอยละระดับทักษะดานสารสนเทศของบุคลากร 15% 66.61 ผลสอบวัดดิจิทัลของคณะเทคนิคการแพทย 66.61% 100.00%

16 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาตาม โครงการ “AMS 

Transformers”
15% 47.36% โครงการฝกอบรมและพัฒนาภาษาอังกฤษ 

บุคลากรสายสนับสนุน ผูเขารวม 27 คน
100.00%

17 รอยละของบุคลากรที่สามารถสรรหาไดตามโครงการ “AMS 

Got Talents”
15% 100% บุคลากรใหมตําแหนง อาจารย 2 อัตรา สรรหา

บุคคลที่มีสมรรถนะสูงตามความสามารถ และ

สาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญ 

นักจัดการงานทั่วไป 1 อัตรา เปนบุคคลที่มี

ความสามารถและประสบการณการทํางาน

100.00%

18 จํานวนชุมชนที่ไดรับการบริการจากคณะๆ อยางบูรณาการ

ของสาขาวิชาตางๆ
2 6 1) ต.ศิลา อ.เมือง จ.ขอนแกน 2) ต.สะอาด อ.น้ําพอง จ 100.00%

19 จํานวนผลงานที่เกิดจากการใหบริการวิชาการในรูปแบบการ

สรางคุณคารวม (CSV)
2 6 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบล

แบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบล) จํานวน 6 

พิ้นพี่

100.00%

20 รอยละของผูรับบริการรายใหมที่เกิดจากการทําการตลาดเชิง

รุกของคณะๆ
2% 2.22% จํานวนผูรับบริการ 

ปงบประมาณ 2563 จํานวน 691,733 ราย

ปงบประมาณ 2563 จํานวน 707,116 ราย

เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) คณะไดปดบริการ

บางชวงตามประกาศการควบคมุโรคระบาดของ

จังหวัด

100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การบริการทางวิชาการเพื่อสงเสริมสุขภาพสําหรับประชากรทุกชวงวัยในยุคดิจิทัล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการองคกร ทรัพยากร และนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลคาทางธุรกิจ
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21 ระดับความพึงพอใจของการจัดสรรทรัพยากร 4 4.29 ระดับความพึงพอใจของการจัดสรรทรัพยากร 100.00%

22 รอยละของรายไดที่เพิ่มขึ้นจากหนวยวิสาหกิจของคณะฯ 15% 28.23% สถานบริการสุภาพเทคนิคการแพทย และ

กายภาพบําบัด รายได ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เพิ่มขึ้นจากปที่ผานมา 28.23%

100.00%

23 จํานวนพื้นที่ที่ไดรับการปรับปรุง 2 3 1) โครงการจางเหมาปรับปรุงพื้นที่ลานจอดรถ 

หลังอาคาร 3 

2) ปรับปรุงพื้นที่หองสมุด และ Co-living space 

3) ปรับปรุงพื้นที่ออกกําลังกาย

100.00%

24 จํานวนสถานที่ไดรับการปรับปรุง 2 10 โครงการปรับปรุงสถานที่ 10 แหง เชน 

 - โครงการปรับปรุงหองเรียนภาคบรรยาย 

ปฏิบัติการ รวมถึงหองพักอาจารย ชั้น 3 อาคาร 1

 - ปรับปรุงหองบรรยาย 1และ 2 (บ.1 และ บ.2) 

- ปรับปรุงหองพยาบาลสําหรับนักศึกษาและ

บุคลากร

- ปรับปรุงทอระบายน้ํา

100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 สรางคณะเทคนิคการแพทยใหเปนที่นาเรียน และนาทํางาน



ผลการดําเนินงานตามผลลัพธ/ตัวชี้วัด ในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2564  

ประเด็นยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด คาเปาหมาย
ผลงานตามคา

เปาหมาย
รายละเอียดผลงานตามคาเปาหมาย

การประเมินตนเอง 

(รอยละความสําเร็จ)

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564

25 จํานวนกิจกรรมสรางเสริมความรักความสามัคคีตอป 4 5 1) โครงการ AMS Happy body

2) โครงการสถาปนาคณะเทคนิคการแพทยยก

ยองคนดีศรีน้ําเงิน

3) โครงการขอบคุณดวยรักและผูกพันธ

4) โครงการสงกรานต

5) โครงการมุทิตาจิต

100.00%

26 ระดับความพึงพอใจของบุคลากรในดานสวัสดิการ/สภาพแวดลอม 4 4.57 รอยละความพึงพอใจของบุคลากรในดาน

สวัสดกิาร/สภาพแวดลอม ผลการประเมินได 

4.57 จากคะแนนเตม็ 5

100.00%

27 จํานวนงานสะสมที่ไดรับการพัฒนาใหมหรือปรับปรุง 5 16 จํานวนโครงการพัฒนางาน Grow project เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางาน 100.00%

28 จํานวนงานมีที่ลดระยะเวลาลงแตมีประสิทธิผลเทาเดิม/ดีขึ้น 10 16 จํานวนโครงการพัฒนางาน Grow project เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางาน 100.00%

29 จํานวนระบบ Business Intelligence เพื่อสนับสนุนการ

วางแผนและการบริหารจัดการ
3 16 จํานวนโครงการพัฒนางาน Grow project เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางาน 100.00%

30 จํานวนกิจกรรม/โครงการที่ดําเนินการตาม MOU กับ

มหาวิทยาลัยที่อยูในอันดับ 1 ใน 400 ของโลก
2 2 Memorandum of Understanding (MOU)

Chinese University of Hong Kong Ranking 

43

University of Edinburgh Ranking 20

100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 7 การปรับเปล่ียนองคกรใหกาวเขาสูยุคดิจิทัล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 8 ปรับเปลี่ยนการสรางเครือขายความรวมมือทั้งภายในและตางประเทศเพื่อเสริมสรางสภาพแวดลอมทางการแขงขันที่มีเสถียรภาพ
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ปงบประมาณ พ.ศ. 2564

31 รอยละของจํานวนนักศึกษาตางชาติแบบ degree & 

non-degree ทั้ง Outbound และ Inbound ระดับ ป.ตร ี

และระดับบัณฑิตศึกษา ที่เพิ่มขึ้นจากปที่ผานมา

5% 7.55% รอยละของจํานวนนักศึกษาตางชาติแบบ degree

 & non-degree ทั้ง Outbound และ Inbound

 ระดับ ปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ที่

เพิ่มขึ้นจากปที่ผานมา 

ปงบประมาณ 2563 จํานวน 53 คน

ปงบประมาณ 2563 จํานวน 57 คน

100.00%

32 จํานวนบุคลากรหรือนักศึกษามี international buddy 

ไดรบัการพัฒนาดานภาษาอังกฤษ
15 32 จํานวนบุคลากรไดรับการอบรมพัฒนาทางดาน

ภาษาอังกฤษ 27 คน และนักศึกษา 5 คน
100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 9

33 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ : ITA โดยสํานักงาน ป.ป.ช.
84% 88.22% ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ : ITA โดย

สํานักงาน ป.ป.ช. 88.22%

100.00%

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 10

34 จํานวนกิจกรรม การเรียนการสอน การทํางานวิจัย และการ

บริการวิชาการรวมกันจากทั้ง 4 โครงการ
2 6 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบล

แบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสูตําบล) จํานวน 6 

พิ้นพี่

100.00%



ผลการดําเนินงานตามผลลัพธ/ตัวชี้วัด ในแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2564  

ประเด็นยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด คาเปาหมาย
ผลงานตามคา

เปาหมาย
รายละเอียดผลงานตามคาเปาหมาย

การประเมินตนเอง 

(รอยละความสําเร็จ)

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564

35 จํานวนโครงการดานเกษตรอัจฉริยะที่มีการบูรณาการคณะ

วิชาจนเกิดการดําเนินงานในรูปแบบวิสาหกิจ
1 1 มีความรวมมือดานการวิจัยและบริการวิชาการ

รวมกับ Word Animal Protection ประเทศไทย

 คณะฯ ไดรับการประสานงานจาก Mr. 

Chokdee Smithkittipol, Campaign Manager

 – Animals in Farming  ในนามตัวแทนจาก 

World Animal ประเทศไทย เพื่อสงสิ่งตรวจ

มายังสถานบริการเทคนิคการแพทยและ

กายภาพบําบัด คณะเทคนิคการแพทย

100.00%

36 พัฒนานวัตกรรมกรรมที่สามารถบริการประชาชนผานระบบ 

Smart city Application และจัดตั้ง Smart City 

Operation Center (SCOPC) เพ่ือบริหารจัดการขอมูล 

Smart city ใน จ.ขอนแกน

1 2  1) AMS Health AI2) AMS application 100.00%



ผลสัมฤทธ์ิที่สําคัญ/ผลงานเดน หรือความภาคภูมใจ

โครงการพลิกโฉมการดูแลสุขภาพดวยแนวคิดดิจิตอลเพื่อเพิ่มความรูทักษะในการดูแลสรางเสริมสุขภาวะเพื่อการพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุ

       โดยกลุมเปาหมายนั้นเปนผูสูงอายุ(ผูดูแลผูสูงอายุ) เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ สําหรับผูสอนจะเปนผูเชี่ยวชาญดานการ

รักษาทางกายภาพบําบัด การนวดแผนไทย การออกกําลังกาย

ในน้ํา และการออกกําลังกายตามทฤษฎีดวยทาทางตางๆ ทั้งนี้

ไดอางอิงจากการตรวจสุขภาพดวยเทคนิคการแพทย ผูเรียน

จะไดนําไปปรับใชในชีวิตประจําวัน และไดรับประกาศนียบัตร

สําหรับผูผานมาตรฐานของหลักสูตร



โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยสูตําบล สรางรากแกวใหประเทศ (U2T)

คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยขอนแกน ดูแล

รับผิดชอบพื้นที่ จํานวน 6 ตําบล ไดแก

   1) ตําบลศิลา อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน

   2) ตําบลกระนวน อําเภอซําสูง จังหวัดขอนแกน

   3) ตําบลสะอาด อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกน

   4) ตําบลโคกสูง อําเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน

   5) ตําบลบานดง อําเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน

   6) ตําบลศรีสุขสําราญ อําเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน

          เปนโครงการภายใต “พ.ร.ก. ใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ไดรับผลกระทบจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร



ดานการผลิตบัณฑิต

หลักสูตรทีมีการจัดการเรียนการสอนตามกระบวนทัศนใหม 

(Learning Paradigm Curriculum)

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตกายภาพบําบัด

2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเทคนิคการแพทย

หลักสูตรอบรมเทคนิคการแพทยเฉพาะทาง 16 หนวยกิต สาขาจีโนมิกส และการแพทยแมนยํา

เปนหลักสูตรเฉพาะทางตามมาตรฐานของสภาเทคนิคการแพทย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนานักเทคนิคการแพทย ใหมีคุณสมบัติดังตอไปนี้

  3.1 มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดานจีโนมิกสการตรวจวินิจฉัยทางหองปฏิบัติการทางการแพทยการแพทยแมนยํา (Precision Medicine)

  3.2 สามารถพัฒนาเทคโนโลยีการตรวจวินิจฉัยวิจัยเฉพาะทางดานชีววิทยาระดับโมเลกุลและการแพทยแมนยําเพื่อการดูแลรักษาสุขภาพของประชาชน

  3.3 สามารถจัดต้ังและบริหารศูนยหรือหองปฏิบัติการเฉพาะทางดานชีววิทยาระดับโมเลกุลและการแพทยแมนยํา เพื่อการดูแล รักษาสุขภาพของประชาชน 

  3.4 ใหคําแนะนํา ปรึกษาดานการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการชีววิทยาระดับโมเลกุลและการแพทยแมนยํา (Precision Medicine) 

       เพื่อใหผูใชบริการใชเปนขอมูลในการตดัสินใจในการดแูล รักษาสุขภาพของตนเอง และการเขารับการบริการจากหนวยงานการแพทยแมนยําทั้งในหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน 

  3.5 สามารถวิเคราะห สังเคราะห รวบรวมขอมูล ปญหา เพื่อพัฒนางานประจําสูการวิจัย 

  3.6 มีแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการจีโนมิกส การแพทยแมนยําเพื่อสนองตอบการตรวจวินิจฉัยทางหองปฏิบัติการทางการแพทย

       และลดการนําเขาผลิตภัณฑจากตางประเทศ

       ป พ.ศ. 2563 ไดมีผูเขารวมอบรมในรุนที่ 1 จํานวน 12 คน จาก 12 เขตสุขภาพทั่วประเทศ และในป 2564 ผูเขาอบรมรุนที่ 2 จํานวน 18 คน  โดยทั้ง 2 รุน 

ไดรับความรวมมือจากหองปฏิบัตกิารเวชศาสตรชันสูตร และกรมวิทยาศาสตรการแพทย ในการรับเปนแหลงฝกปฏิบัติงาน ใหผูเขาอบรมไดมีประสบการณจริง ซึ่งจะเปนประโยชนตอไป 

       ป พ.ศ. 2565 หลักสูตรนี้ไดรับการจัดสรรทุนจากสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส) กระทรวงสาธารณสุข ใหจัดหลักสูตรดงักลาวโดยจะไดเปดรับสมัครนักเทคนิคการแพทยจากทั่วประเทศ

จํานวน 12 คน ตอไป



ความรวมมือ MOU และ MOA กับ Institute of Physical Education, Hu Zhou University (HZU), China

 สานตอ MOU กับ Institute of Physical Education, Hu Zhou University, China 

วันที่ 12 พ.ค. 2564 คณะเทคนิคการแพทย นําโดย รศ.ดร.จุรีรัตน ดาดวง คณบดี 

อ.ดร.เสาวณีย นาคมะเริง รองคณบดีฝายวิชาการและเทคโนโลยีการศึกษา 

ผศ.ดร.อัฐวุฒิ ไชยบุญเรือง ผูชวยคณบดีฝายกิจการพิเศษ สื่อสารองคกรและการตางประเทศ พรอมดวยอาจารยในสาขาวิชากายภาพบําบัดไดรวมหารือเพื่อสานตอ MOU และ MOA กับ Institute

 of Physical Education, Hu Zhou University (HZU), China โดยมี Mr. Yanbing Li, Secretary of Party Committee of the Communist Party of China in Institute of Physical 

Education และ Prof. Dawei Yu, Dean of the Institute of Physical Education พรอมดวยอาจารยและนักศึกษา ไดเขารวมหารือในครั้งนี้ ผานระบบ Onlineโดยกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นในป 

2021 และตอไปไดปรับเปลี่ยนใหเปนรูปแบบ online เพ่ือใหกิจกรรมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและอาจารย รวมถึงการรวมสัมมนาทางวิชาการ ยังคงดําเนินตอไป



การใหบ้รกิารวชิาการและวชิาชพีปรบัรปูแบบการใหบ้รกิารแบบ บรรยายพิเศษ เรื่อง antibody หลังการฉีดวัคซีน Covid-19 คณะเทคนิค

          



มูลนิธิโรงพยาบาลพระจอมเกลาเจาคุณทหาร ในพระสังฆราชูปถัมภ บริจาครถเก็บตัวอยางชีวนิรภัย COVID-19 แกคณะเทคนคิการแพทย มหาวิทยาลัยขอนแกน

        คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดแสดงเจตจํานงขอรับการสนับสนุนรถเก็บตัวอยางชีวนิรภัย เพื่อเปนการชวยเหลือใหประชาชนเขาถึงการตรวจหาเชื้อ Covid-19

 และเขาสูกระบวนการรักษาไดทันเวลา



คลนิกิกายภาพบาํบดั คณะเทคนคิการแพทย ์มหาวทิยาลยัขอนแกน่ นําโดยรองศาสตราจารยส์กุลัยา อมตฉายา 
          


